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: l’\\ GENERAL
Radicado: 215GD-2024.
Investigado: Arnubio Valencia Jiménez
Calidad: Docente de planta de tiempo completo,

adscrito al departamento de Produccion
Agropecuaria de la facultad de Ciencias
Agropecuarias.

Noticia disciplinaria: Informe servidor publico.

LA SUSCRITA FUNCIONARIA INSTRUCTORA DEL GRUPO INTERNO DE
CONTROL DISCIPLINARIO

HACE SABER

Que en el proceso disciplinario adelantado bajo el radicado No. 215GD-2024 se profirid
AUTO POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENO LA APERTURA DE
INVESTIGACION DISCIPLINARIA calendado del 23 de diciembre de 2024, providencia
disciplinaria que en su encabezado y parte resolutiva establece: PRIMERO: INICIAR
investigacion disciplinaria en contra de Arnubio Valencia Jiménez con documento de
identidad No. 10.270XXX (...) SEGUNDO: DECRETAR de oficio la practica de las
siguientes pruebas (...). TERCERO: (...) SEXTO: INFORMAR a la persona investigada
que tiene derecho a la designacion de un representante juridico de confianza o solicitar el
nombramiento de una persona que de oficio ejerza su defensa. Adicionalmente, en el marco
del proceso podrén rendir diligencia de version libre, la que podra ser realizada verbalmente,
por lo que se debera informar al correo controldisciplinario@ucaldas.edu.co la fecha y hora
para ello, sin perjuicio de presentarla por escrito. SEPTIMO: NOTIFICAR en forma
personal al investigado de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 del Acuerdo No. 45
de 2021 “Estatuto Disciplinario de la Universidad de Caldas” (...). OCTAVO: (...)
NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Por lo anterior, ante la no comparecencia para notificacion personal o autorizacion para
notificacidn electronica por parte del investigado a notificar, se fijaeste EDICTO en la pagina
web institucional para NOTIFICAR al investigado Arnubio Valencia Jiménez lo anterior,
en aras de dar cumplimiento del articulo 51 del Acuerdo 045 de 2021 — Estatuto Disciplinario
de la Universidad de Caldas.

El edicto se fija hoy 7 de enero de 2025 a las ocho de la mafana (8:00 a.m.), por el término
de tres dias habiles, por lo cual, se entendera perfeccionada la notificacion cuando hayan
transcurrido tres (03) dias desde su fijacion, conforme lo preceptuado el articulo 127 de la Ley
1952 de 2019 “Codigo General Disciplinario”
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ZULY DAHIANA MORALES MORENO
Funcionaria Instructora.
Grupo Interno de Control Disciplinario
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