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INFORME FINAL DE AUDITORIA
GESTION CONTRACTUAL PERIODO ENERO- MARZO DE 2024

Fecha: 14 de junio de2024

1. OBJETIVO: Verificar y revisar la gestion contractual en la etapa de contratacion, ejecucion y
cumplimiento de reporte a entes de control.

2.ALCANCE: Revision contratos que se rigen por derecho privado, 6rdenes de compra, trabajo y de
suministro del periodo enero - marzo de 2024.

3. METODOLOGIA: Solicitar al Grupo de Contratacion y Convenios listado consolidado de
contratos suscritos por la Universidad de Caldas entre enero y marzo del 2024; informacién insumo
para determinar el tamafio de la muestra, utilizando formula estadistica para poblacion finita, con un
margen de error del 95%.

Con base en la muestra y los datos que certifican la contratacion de la Universidad de Caldas, en el
periodo objeto de andlisis, se realizaran las verificaciones del proceso contractual y el reporte a entes
de control: SIRECI y SECOP, conforme a las consultas realizadas en dichas aplicaciones. Con el
resultado de la verificacion se elabora informe preliminar, el cual serd presentado al auditado para
aclarar los puntos que consideren necesarios, y de acuerdo con lo estimado se genere informe final.
Si del mismo quedaran puntos de mejora, el auditado formulara plan de mejoramiento en el formato
dispuesto en el SIG.

El 3 de abril de 2024, se remiti6 oficio al abogado Sebastian Bermtidez Vélez, Coordinador del Grupo
de Contratacion y Convenios, con el proposito de notificar apertura de auditoria, de conformidad con
el objeto precitado.

En atencion al requerimiento de la Oficina Asesora de Control Interno, EL Coordinador del Grupo
de Contratacion remitio el 18 de abril de 2024, documento en Excel, que contiene todos los registros
de la contratacion celebrada en el periodo solicitado, enero — marzo de 2024.

De igual manera a través de la plataforma mesa de ayuda se solicitd informacion a la Oficina de
Sistemas, con el propésito de que nos reportaran los contratos subidos en el periodo mencionado a la
plataforma del SIRECI, informacion que atendieron el 8 de abril de 2024.

La informacién contractual del Grupo de Contratacion y la reportada por Sistemas, coinciden en su
totalidad. Es decir que todos los contratos allegados por el Grupo de Contratacion fueron publicados

en el SIRECI.

La Informacion que reportan ambas instancias da cuenta de la celebracion y legalizacion de 421
contratos, tal como aparece en el siguiente cuadro:
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RESUMEN CONTRATOS SUSCRITOS EN EL PERIODO ENERO-

MARZO DE 2024
CONTRATOS POR
MODALIDAD MODALIDAD % | MUESTRA
Ordenes de Compra (ODC) 37 8,78 2
(ODO) 1 0,23 1
Orden de Servicio (ODS) 321 76,24 18
Orden de suministro (OSU) 62 14,72 3
TOTAL 421 99,97 24

Para obtener el tamafio de la muestra se utilizo la formula que a continuacion se describe, para lo cual

se tuvo en cuenta un margen de confianza del 90% y margen de error del 10%, férmula util cuando
se conoce el total de la poblacion:

o AUDITORIA:
$ Muestreo Aleatorio Simple para estimar la proporcion de una poblacién
Proceso CONTRATACION
Sujeto 6 Punto de Control: " |coNTRATACION
Calculo de la muestra para: Contratos Vigencia2023
Pariod;EMv;I‘;Jado“ V . ‘31 de mayo de 2bé3 T T T T
Preparado por: Claudia Yaneth Parra Jimenez
Fecha: T jun-23

Revisado por: Lina Maria Serna Jaramillo

Fecha: jun-23

INGRESO DE PARAMETROS

Tamaiio de la Poblacion (N) 421 TAMANO DE LA MUESTRA

Error Muestral (E) 10% Férmulal 24 I
Proporcién de Exito (P) 0% ]

Nivel de Confianza 20% Muestra ()pﬁma_
Nivel de Confianza (Z) (1) 1,645

Formula para poblaciones infinitas
=
— = * O o ) )
i = EIZ) Z= Valor de la distribucion nomal estandar de acuerdo al nivel de confianza
E= Error de muestreo (precision)
N= Tamario de la Poblacion

Formula para poblaciones finitas P= Proporcion estimada
Q=1-P
n = PN s N

MYE PR

Fuente: Contraloria General de la Replblica. Contraloria Delegada para el Sector Social. Agosto 2011

Para seleccionar los 24 contratos a solicitar al Grupo de Contratacion, se tomo el tamafio de la muestra
por modalidad de contratacion; de conformidad con los datos que aparecen en el cuadro anterior, asi:
De 37 ODC, se seleccionan 2; ODO, como solo hay 1, se tom6 el tnico celebrado; de 321 ODS, se
verificaron 18 y de 62 OSU, se analizan 3.
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El procedimiento surtido para determinar el nimero del contrato por modalidad, en todos los casos
resultd de dividir el total de contratos por modalidad entre el tamafio de la muestra; es decir:

Ordenes de Compra (ODC): 37/2=18,5: Del total de 6rdenes de compra se tomo 1 cada 18.

Ordenes de obra (ODO): Como solo celebraron 1 en esta modalidad, se selecciona esta inica
Ordenes de Servicio (ODS): 321/18=17. De los 321 o6rdenes de servicio, cada 17 contratos tomamos
1 hasta completar 17.

Con base en lo anterior, el 15 de abril de 2024, se remitio6 oficio al Grupo de Contratacion, solicitando
expedientes de los contratos que seguidamente se listan:

ODC: 18y 39

ODO: 1

ODS: 17, 35, 52, 69, 87, 106, 123, 141, 161, 184, 203, 222, 239, 257, 276, 293, 310 y 327
OSU: 20, 40 y 60.

Una vez recibidos los expedientes, se procedera a verificar la publicacion en el SECOP I1.

Ademés de la muestra obtenida para auditoria a gestion contractual periodo enero-marzo 2024 y de
conformidad con solicitud de revocatoria y denuncia interpuesta por OUTSOURSING DEL HUILA,
frente al proceso de seleccion Convocatorias Publicas: 01, 02 y 03 de 2024, relativas al suministro de
almuerzos para los estudiantes beneficiarios del subsidio de alimentacion de la Universidad de
Caldas, el equipo auditor determind incluir los contratos resultado de las mencionadas convocatorias
publicas, asi: OSU 33 por $397'833.962; OSU 34 por $917'320.950 y OSU 36 por $460'407.856;
expedientes que fueron solicitados a la Oficina de Contratacion, mediante correo electronico del 23
de abril de 2024.

4. CRITERIOS ESTABLECIDOS:

-Estatuto de Contratacion Universidad de Caldas (Acuerdo 08 de 2017)

-Manual de Contratacion Universidad de Caldas (Resolucion 666 de 2017)

-Resolucion Organica 7350 de 2013 (CGR)

-Ley 1712 de 2014 Ley de transparencia y del derecho al acceso a la informacion publica nacional.
-Ley 100 de 1993, modificada por el Articulo 6 de la Ley 797 de 2003

-Ley 1122 de 2007, Articulos 1 y 18, reglamentado por el Decreto 3085 de 2007, Articulo 1.
-Decreto 510 de 2003, Articulo 3.

-Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico reglamentario del sector
administrativoo de planeacion nacional” articulo 2.2.1.1.1.6.3 y Publicacion SECOP

-Estatuto Tributario: Articulo 114-1: Exoneracion de aportes y Articulo 107 — Las expensas
necesarias son deducibles.

-Decreto 780 de 2016, numeral 1.4 del Articulo 2.1.4.1

-Decreto 1273 de 2018, Articulos: 2.2.1.1.1.7, 3.2.7.1, 3.2.7.3 y 3.2.7.8 Por el cual se reglamenta
parcialmente los aportes al sistema de seguridad social de los trabajadores independientes.

-Decreto 1072 de 2015 sobre Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

-Marco legal: Circular Unica- Colombia Compra Eficiente e instructiva liquidacién de contratos.
SECOP.

-Resolucion organica 7350, nov. 29 de 2013 Contraloria General de la Republica — Articulo 14: Los
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responsables de que trata el Capitulo IV del Titulo I de esta Resolucion Organica, deben realizar su
correspondiente rendicion a la Contraloria General de la Republica, a través del Sistema de Rendicion
Electronica de Cuenta e Informes (SIREC

-Resolucion 209 febrero 12/2020 “Esquema de Presuncion de Costos para determinar los ingresos
netos sobre los cuales debe realizar sus aportes al Sistema de Seguridad Social”.

-Articulos 166 y siguientes de la Ley 23 de 1982 y articulos 34 y 35 de la Decision Andina 351 de
1993 y Articulo 171 de la Ley 23 de 1982.

-Ley 2195 de 2022 del 18 de enero de 2022 por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, Articulo 53 (transicion a SECOP II).

5. ASPECTOS GENERALES:

Todos los contratos seleccionados, en el formato solicitud de compra, reportan estar registrados en el
Plan Anual de Compras vigencia 2024. La cual hace parte del formato R-2602-P-CC-761, tal como
se puede ver en el siguiente caso:

G S t ema el UNIVERSIDAD DE CALDAS
ntecyrado de FORMATO SOLICITUD DE ADQUISICION
oestion CODIGO: R-2602-P-CC-761 VERSION: 4
Fecha: 22 02 2024

1. INFORMACION GENERAL

TIPO DE = : : ; e s o
DOCTUMENTO SC1 SCP_X S=Ds SDC SCM SDV No: 210
SOLICITANTE Mario Humberto Valencia

CEDULA DE = Tel o | ., - Ex E- o =
CIUDADANIA 10287935 Cel |32180601853 . mag] | Ari0.Y alencia@ucaldas.edu.co

CENTRO DE GASTOS VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS

2. JUSTIFICACION
2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Para los efectos de la presente adquisicion, se certifica que la misma se encuenira incluida en el Plan de Adquisicion segin
Resolycidn de Rectoria Del PAA 2024 Resollucicn 01843 DEL 14/12/2023. .

En el periodo enero-marzo de 2024 se celebraron contratos por las siguientes cuantias:

Tipo Cantidad Valor %
Orden de Compra OoDC |37 505.457.195 5%
Orden de Servicio ODS (321 5.856.919.225 57%
Orden de Obra ODO |1 12.063.983 | 0,1%
Orden de suministro OSU |62 3.834.906.924 38%
Total 10.209.347.327 | 100%

Asimismo 18 contratos se adicionaron por un valor total de $1.427.617.153.
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El proceso de Contratacién se encuentra definido en los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion (SIG); y se rige por lo dispuesto en la normatividad interna (Acuerdo 08 de 2017 del Consejo
Superior “Estatuto de Contratacion) y Resolucion 000666 expedida en Rectoria el 30/06/2017
(Manual de Contratacion).

El Grupo de Contratacion tiene definidas y asignadas todas las funciones y responsabilidades que
debe desempeniar cada funcionario, desde el perfeccionamiento y legalizacion, hasta la publicacion
en el SECOP IL

Lo concerniente a verificacion de actas de recibo a satisfaccion y facturacion, responsabilidad de los
supervisores ¢ interventores de contratos, esta debidamente controlado por el Area Financiera, lo cual

sirve de base para generar los pagos.

Todos los contratos y sus adiciones reportados por el Grupo de Contratacion coinciden exactamente
con los contratos informados por Sistemas que son los publicados mensualmente en el SIRICI.

El Grupo de Contratacion dispone de una carpeta (expediente) para cada contrato, en la cual es posible
verificar todo el proceso desde la solicitud de la compra o servicio, hasta el recibo a satisfaccion y
pago de lo contratado.

FORTALEZAS:

1. Gestion contractual cuenta con procedimientos e instructivos encaminados al complimiento del
Estatuto de Contratacion y Manual de Contratacion.

2. Procedimiento regulado a través del Plan anual de compras y caracterizado en el Sistema Integrado
de Gestion (SIG)

3. Equipo de trabajo con funciones y responsabilidades definidas en virtud de la normatividad
aplicable y los procedimientos descritos en el SIG.

4. Espacio fisico confortable y bien datado de muebles y equipos para el desempeio de las funciones
que les corresponde.

RESULTADO DE LA REVISION DE LOS CONTRATOS SELECCIONADOS EN LA

MUESTRA:

ITEM CONTRATO CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Firma: 29/02/2024

OoDC Inicio: 1/03/2024

1 18:28/02/2024 '« Tek Soluciones $ 15.351.000 Publicacion: 5/03/2024
Publicacion SECOP 11
extemporanea.
Novedad:

-No aportaron en expediente ni
publicacion SECOP 1II el formato
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ITEM CONTRATO CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
unico hoja de vida persona juridica.
Fecha firma: 22/03/2024
Fecha inicio: 23/03/2024
Publicacion: 3/04/2024

-Publicacion SECOP I
2 ODC 39: Buitrago Gémez extemporanea.
20/03/2024 Ricardo Elias $589.050 Novedad:

-Falta en expediente y publicacion
SECOP 1I la hoja de vida persona

natural.
Firma: 13/03/2024
3 ODO 1 GLOBALASTI  $12.063.982 Fecha inicio: 5/04/2024
S.A.S Publicacion: 12/04/2024
-Publicacién SECOP 11
extemporanea.
Firma: 2/02/2024
4 ODS 17 Daniel Moreno Fecha inici0:6/02/2024
Loépez $62.400.000 Publicacion: 2/02/2024
-Publicacién SECOP 11
extemporanea
Firma: 5/02/2024
Luis Fernando $2.264.400 Fecha inicio: 5/02/2024
5 ODS 35 Cardona Londofio Publicacion:7/02/2024
Firma: 05/02/2024
Jennifer Andrea Fecha inicio: 5/02/2024
6 ODS 52 Castillo Marin $2.416.248 Publicacion: 8/02/2024
Firma: 05/02/2024
Katherynne Fechainicio:5/02/2024
7 ODS 69 Nathaly Parra $2,064,600 Fecha Publicacion: 6/02/2024
Rojas
Fecha firma:8/02/2024
Fecha Publicacion:12/02/2024
Novedad:
1. No tiene definida situacion
Sebastian Vallejo militar. Adjunta certificado de
8 ODS 87 Zapata $2,264,400 tramite
2. Observaciones hoja de vida sin
tramitar por parte de jefe de
Recursos humanos y/o contratista
de la Universidad de Caldas.
N7 Tejiendo
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ITEM CONTRATO CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha de Firma: 13/02/2024
Fecha inicio: 15/02/2024
Fecha publicacion: 16/02/2024
Novedades:
1. El CDP 136 expedido el
3/02/2023 en la Vice-rectoria
de investigaciones, lo
aportaron en el expediente y
en SECOP II para respaldar
contratacion de  Yenny
9 ODS 106 Yenny Leandra $24°600.000 Leandra, quien va a apoyar
Valencia Cardona proceso a cumplirse en la
planta de bioprocesos y
agroindustria, adscrito a la
Vice-Rectoria de Proyeccion.
Ademas de que la imputacion
no corresponde al centro de
gastos, el Acuerdo 01 de
prohibe ejecutar recursos de
vigencias pasadas.

Fecha firma:20/02/2024
Gerardo Gonzalez = $4.800.000 Fecha inicio: 23/02/2024
10 | ODS 123 Gonzélez Fecha publicacion: 22/02/2024

Fecha firma: 20/02/2024
Fecha inicio: 20/02/2024
Fecha public:27/02/2024
Publicacion extemporanea en

SECOPII
11 Novedades: En acta de recibo a
ODS 141 Esfera $39,608,970.00 = satisfaccion le cancelaron
Temporales S.A.S $9.022.044 por trabajar del 20 de

febrero al 14 de marzo, cuando la
forma de pago descrita en el
contrato es: seis pagos mensuales
por valor § 6.601.495.

Fecha Firma: 23/02/2024
Fecha inicio: 26/02/2024
Fecha Publicacion: 27/02/2024

Publicacion SECOP 11
extemporanea
Carlos Fernando | $45°000.000 Novedades:
12 ODS 161 Nieto Betancurth 1. Sin transcurrir un mes y le
cancelan $4.500.000

periodo: 26/02 al
11/03/2024 seglin acta de
recibo a satisfaccion.
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ITEM CONTRATO CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
2.
13 ODS 184 Jhonathan Pineda = $60.160.406 Fecha firma: 1/03/2024
Zuluaga Fecha inicio: 2/03/2024
Fecha publicacion: 5/03/2024
Publicacion SECOP 11
extemporanea
Fecha Firma: 8/03/2024
14 ODS 203 Monica Marcela  $5.600.000 Fecha inicio: 12/03/2024
Montes Lopez Fecha publicacion:12/03/2024
Publicacion SECOP 11
extemporanea.
Fecha firma: 12/03/2024
15 ODS 222 Diana Paola Fecha inicio: 14/03/2024
Gonzalez Parra $12.239.360 Fecha publicacion: 22/03/2024
Publicacion SECOP 11
extemporanea.
Fecha firma: 15/03/2024
16 ODS 239 Daniela Cardenas Fecha inicio: 19/03/2024
Bermudez $14.000.000 Fecha publicacion: 22/03/2024
Publicacion SECOP 11
extemporanea.
Fecha firma: 19/03/2024
Fecha inicio: 22/03/2024
17 ODS 257 Valentina Herrera = $36.222.408 Fecha publicacion: 2/04/2024 (26
Herrera dias de tiempo transcurrido)
Publicacion SECOP 11
extemporanea.
Fecha firma: 21/03/2024
18 ODS 276 Vanessa Restrepo Fecha inicio: 23/03/2024
Pineda $3,029,400 Fecha publicacion: 4/04/2024 (25
dias de tiempo transcurrido)
Publicacion SECOP 11
extemporanea
Fecha Firma: 21/03/2024
19 ODS 293 Sandra Viviana Fecha inicio: 23/03/2024
Torres Rodriguez =~ $5.138.664 Fecha publicacion: 3/04/2024 (26
dias de tiempo transcurrido)
Publicacion SECOP 11
extemporanea
Fecha firma: 22/03/2024
Fecha inicio: 1/04/2024
Fecha publicacion: 2/04/2024

Publicacion SECOP II
20 ODS 310 Juan David $1.300.000 extemporanea.
Gutiérrez Novedades:

No presenta libreta militar. En el
documento que le expiden en las
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ITEM CONTRATO CONTRATISTA

21

22

23

24

ODS 327

OSU 20

OSU 40

OSU 60

Guillermo
Alejandro
Echeverry
Montoya

Comercializadora
Mercaldas S.A.

Sociedad Integral
de Suministros
SIS S.A.S

Viajes
AGENTUR S. A

RECTORIA

VALOR

$1.300.000

$6.000.000

$12.000.000

$10°000.000

OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION

OBSERVACIONES
Fuerzas militares, no aparece con
C.C. sino con tarjeta de identidad, a
pesar de que tiene 27 afios. Presenta
certificado en tramite.

Fecha firma: 22/03/2024

Fecha inicio: 1/04/2024

Fecha publicacion: 4/04/2024
Publicacion SECOP 11
extemporanea (25 dias de tiempo
transcurrido)

Fecha firma: 16/02/2024

Fecha inicio: 22/02/2024

Fecha publicacion: 22/02/2024
Publicacion SECOP 11
Extemporanea

Novedad:

1. Observaciones hoja de vida sin
tramitar por parte de jefe de
Recursos humanos y/o contratista
de la Universidad de Caldas.
Fecha firma: 13/03/2024

Fecha inicio: 15/03/2024

Fecha publicacion: 22/03/2024
Publicacion SECOP 11
Extemporanea

Fecha firma: 21/03/2024

Fecha inicio: 21/03/2024

Fecha publicacion: 2/04/2024.
Publicacion SECOP 11
extemporanea.

La revision de los contratos evidencié las siguientes situaciones que describimos a continuacion:

1.

Los siguientes contratos fueron publicados en SECOP II de manera extemporanea, en
contravia de lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.7.1. “las entidades
estatales, tienen la obligacion de publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y bs
actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a

su expedicion...”

ITEM | CONTRATO CONTRATISTA FECHA FIRMA | FECHA PUBLICACION
1 | opCis Tek Soluciones 1/03/2024 5/03/2024
18:28/02/2024
2 | oDc 39: Buitrago Gomez Ricardo |  22/03/2024 3/04/2024
20/03/2024 | Elias
N7 Tejiendo
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ITEM | CONTRATO CONTRATISTA FECHA FIRMA | FECHA PUBLICACION
3 ODO 1 GLOBALASTIS.A.S 13/03/2024 12/04/2024
4 2/02/2024 2/02/2024
Daniel Moreno Lopez
ODS 17
5 ODS 141 Esfera Temporales S.A.S 20/02/2024 27/02/2024
6 ODS 161 Carlos Fernando Nieto 23/02/2024 27/02/2024
Betancourth
7 ODS 184 Jhonathan Pineda 1/03/2024 5/03/2024
Zuluaga
8 ODS 203 Mobnica Marcela Montes 8/03/2024 12/03/2024
Lépez
9 ODS 222 Diana Paola Gonzalez 12/03/2024 22/03/2024
Parra
10 | ODS 239 Daniela Cardenas 15/03/2024 19/03/2024
Bermudez
11 ODS 257 Valentina Herrera 19/03/2024 2/04/2024
Herrera
12 | ODS 276 Vanessa Restrepo Pineda 21/03/2024 4/04/2024
13 ODS 293 Sandra Viviana Torres 21/03/2024 3/04/2024
Rodriguez
14 | ODS 310 Juan David Gutiérrez 22/03/2024 2/04/2024
15 | ODS 327 Guillermo Alejandro 22/03/2024 4/04/2024
Echeverry Montoya
16 OSU 20 Comercializadora 16/02/2024 22/02/2024
Mercaldas S.A.
17 | OSU 40 Sociedad Integral de 13/03/2024 22/03/2024
Suministros SIS S.A.S
18 OSU 60 Viajes AGENTUR S. A 21/03/2024 2/04/2024

Lo anterior da cuenta de que el 75% de los contratos auditados fueron publicados en SECOP II

extemporaneamente.

2. De los 24 contratos auditados, 2 no aportaron el formato de hoja de vida, persona natural y
juridica, tal como lo dispone el articulo 1 de la ley 190 de 1995; y los otros 22 contratos no
aparte relacionado con OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

gestionaron el
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LEY 190 DE 1995
{Junio 08)

Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la Administracién Phblica y se fijan

disposiciones con el fin de erradicar la corrupcion administrativa.
EL CONGRESO DE COLOMBIA,
Ver la Exposicion de Motivos de la Ley 190 de 1995 | Ver la Ley 970 de 2005
DECRETA:
1. REGIMEN DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
A. Control sobre el Reclutamiento de los Servidores Ptiblicos

ARTICULO 1.- Todo aspirante a ocupar un cargo o empleo publico, o a celebrar un contrato de prestacion de
servicios con la administracion debera presentar ante la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante
la dependencia que haga sus veces, el formato unico de hojas de vida debidamente diligenciado en el cual
consignara la informacion completa que en ella se solicita:

3. Con la firma, el jefe de recursos humanos y/o contratos, certifican que la informacion
aportada por quien diligencid y firmo6 el formulario fue constatada frente a los documentos
presentados como soporte, procedimiento que no se siguio, tal como lo refieren los apartes

de la Hoja de vida que seguidamente se copian:

V.0BSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

JCERTIFICD OUE LA INFORMACICN ACUH SUMNISTRADA HA SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD 0 SOCIEDAD HA PRESENTADD COMO S0PORTE (ART, 4z LEY 130 DE 1835)
HOMBRE, CARGO ¥ FIRMA DEL RESPONSABLE CIDAD ¥ FECHA

CONTRATANTE FORWMA FURVPIO0

WY
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA I

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

Libertod y Drden

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

A

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUl SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

Lanorma (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) contempla un instructivo para el tramite
de la hoja de vida; del cual seguidamente aportamos la parte inicial.

6. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS:
De uso exclusive de la entidad:
Con la correspondienta firma, el jele de recursos humanos y'o al de contratos certifican que la informacian

aporlada por quien diligencié y firmé el formulario fue constatada frente a los documentos presentados
£OMmo soporte.

ODS 106 Suscrita con VALENCIA CARDONA YENNY LEANDRA: Presenta las novedades que
seguidamente se detallan:

a. La Hoja de vida de Jenny Leandra presenta enmendaduras y datos repisados, como se
muestra a continuacion;

EDUCACHIN DASICA ¥ MEDNA
MARCUIE CONUNA X EL LLTIMD GRADO APROBADD | LOS GRADDS DE 10.A Ba. DE BACHILLERATO EGUINALEN ALDS SRADDS Ao & 110, DE
EDUCACITN BASIDA SECUNDARIL ¥ WEDA |

|
l (e FOUCACION BASIS [ Tiric caremoo. Dachiller Boddemico
[y | seevpan | weom | FeumioEoms0 Diciembre 2005

fe e : : e 2003
! {ia .;\. | .g.,k- s Lo T R X MES 1.1 AR 20 95_
G = e e e : i
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La Oficina de Contratacion y supervisor del contrato, no deberia aceptar un documento
oficial, soporte de un proceso contractual, en estas condiciones, dado que esta informacioén
carece de claridad y las tachaduras y enmendaduras hacen que el documento pierda claridad
en su contenido. Respecto a este asunto el articulo 22 de la Resolucion de Rectoria000666

del 2017, dispone

Articulo 22°- De los errores en la forma y/o en el fondo en la solicitud de adqguisicion

y sus documentos soporte, La solicitud de adquisicion v sus documentos soporte deberian
ser cuidadosamente elaborados vy acopiados por los centros de gastos, de manera que no

existan crrores en la forma y el fondo gque puedan prestarse a cquivocos en la seleccion del

contratista,

Fn caso de que se presenten estas silvaciones y no puedan ser corregidas por la persona
designada para adelantar ¢l proceso de contratacian, la documentacion serit devuclta dentro
de los dos dias habiles siguientes a su designacion para la correspondiente madilicacion o

adecuacion.

b. Enla Hoja de Vida aportada a la ODS 106 suscrita con Valencia Cardona Yenny Leandra,
Aparece sin gestionar el punto 6., tal como se muestra a continuacion:

OBSERVACIONE

BUOFURTE
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Sobre este punto el instructivo dispone:

6. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS:
De uso exclusive de la entidad:
Con la correspondienta firma, el jele de recursos humanos y'o al de contratos certifican que la informacian

aporlada por quien diligencit y firmd el formulario fue constatada frenta a los documentos presentados
oMo sapore.

c. Asimismo, en el expediente remitido correspondiente a la ODS 106 suscrita con Yenny
Leandra Valencia Cardona, por $24°600.000, adjuntan CDP 136 expedido el 3 de febrero
de 2023, solicitado por el Vice-Rector de Investigaciones, para atender gastos relacionados
con el proyecto de investigacion: “PROYECTO 2013-00HC242- ;MONITOREO DE LA
FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZON™*?

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Numero: 136

EL JEFE DE : Area de Presupuesto

CERTIFICA:

Que en el presupuesto de gastos para la presente vigencia fiscal, existe disponibilidad presupuestal por cuantiade CIENTO SETENTA 'Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE *** $179,500,000.00 para amparar el compromiso que se prelende realizar como se determina a
continuacién

Por Conceplode: CONTRATAR LA ADQUISICION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO 2013-00HC242-
¢ MONITOREO DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZON

Estado. AUTORIZADO

Area Solicitante: VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES Y POSTG

Nombre Solicitante: TORRES CARDONA HECTOR FABIO

Fecha Solicitud: 03/02/2023

Proyecto: 201010023951-2013-00HC242- VICE INVESTIG Y P. "MONITOREQ DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZONAS DE INFLUENCIA
DE ISAGEN EN EL ORIENTE DE CALDAS
[arEA IMPUTACION PRESUPUESTAL DESCRIPCION VIGENCIA VALOR
[ wwtaton T wecwsa]

VICERREC TORIA DE [ 22302-100501-0208.01 |
INVESTIGACIONES Y POSTG

Vi A I 2-2-3-02-10-05-01-02-08-01 [
INVESTIGACIONES Y POSTG

[ TOTAL 17950000000
Expedido a los 03 dias del mes de Febrero de 2023 en la ciudad de MANIZALES

Sin embargo, la profesional Valencia Cardona la contrataron para apoyar los Procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion que se llevan a cabo en la planta de Bioprocesos y
Agroindustria de la Universidad de Caldas, proyecto adscrito a la Vice-Rectoria de Proyeccion.

En el cuerpo de la ODS 106 del 13/02/2024 aparece certificado de disponibilidad presupuestal 136
vigencias 2024, area: Vice-Rectoria de Proyeccion Universitaria, como se presenta a continuacion,
pero en el expediente y en la publicacion en el SECOP II, el CDP que adjuntan corresponde a la
vigencia 2023 del Centro de Gastos Vice-Rectoria de Investigaciones.

N7 Tejiendo
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Resa
Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2024 Ndmero 13§ Acta 0 Fecha 24/01/2024
Proyecte 302010027473-PROYECC EXTENSION 2019-GESTION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL
Area Imputacién Recurso Valor
040000 VICERECTORIA DE 2130310020202080 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, 10 DE LA NACION 120,000,000.00
PROYECCION 3 CIENTIFICOS ¥ TECNICO
UNIVERSITARIA
REGISTRO PRESUPUESTAL Rese 440
[Tipo ODS ORDENES DE SERVICIO Vigencia 2024 Ndamero 10§ Acta 0 Fecha 1210202024
Proyecto 300010027473-PROYECC EXTENSION 2019-GESTION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL
Area Imputacidn Recurso Valor
040000 VICERECTORIA DE 2130310020202080 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, 10 DE LA NACION 24,600,000.00
PROYECCION 3 CIENTIFICOS ¥ TECNICO
UNINVERSITARLA
Fuente: ODS 106

Sobre el asunto, el equipo auditor advierte que un gasto no puede respaldarse con CDP de vigencias
pasadas; de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 01, expedido en el Consejo Superior el 23

de enero de 1998 y por el cual se expide el Estatuto Financiero de la Universidad de Caldas, en el
aparte que seguidamente se presenta:

TITULO VIl /

DEL PRINCIPIO DE ANUALIDAD DEL PRESUPUESTO Y SUS EXCEPCIONES

Articulo 432 Del principio de anualidad del presupuesto y sus excepeiones. 1
presupuesto debe ser ejecutado en su totalidad en la vigencia fiscal para el cual fue
aprobado.  No obstante lo anterior, es legitima la constitucion de vigencias Tuturas,
reservas presupucstales v cuentas por pagar, en los términos legales y considerando lo
dispuesto en los articulos siguientes.

ANUALIDAD: El afio fiscal comienza el primero de enero y termina el treinta y uno de
diciembre de cada aflo, lapso durante ¢l cual puede afectarse ¢l presupuesto. Después del
treinta y uno de diciembre no podrin asumirse compromisos con cargo a las
apropiaciones del aflo fiscal que se cierra y los saldos de apropiacion caducardn sin
excepeion.

4. ODS 141 celebrado con: Esfera Temporales S.A.S. por $ 39°608.970.00, la forma de pago se
presenta a continuacion:

*ORMA DE PAGO :
4 valor del contrato se pagara mediante seis pagos mensuales por valor § 6.601.45, previo recibido a satisfaccidn por parte del supervisor. Para el pago se requenira que
JONTRATISTA presente los siguientes documentos:

Certificado de paz y saivo de pago de aportes al Sistema de Segquridad Social y Parafiscales.
Factura.

Informe de actividades cumplidas por el confratista.
2 UNIVERSIDAD tendré hasta 15 dias calendario para realizar el naoo comesoondiente.
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Valor total del contrato $39.608.970
No. de compromiso y fecha: | 694 del 19/02/2024
v"::r.de‘l Pagrane $9.022.044 (
autoriza: _ RECIBIDO .
Saldo pendiente del $30.586.926 |Por?micaRmber&uszndmI&57. 1570372024
conirato:
Saldo a liberar' S0
Nimero de factura: FE4979

° " 20 02 2024 - 14 03 2024
Periodo del informe DESDE R HASTA: B T e

Sin embargo, no habia transcurrido un mes y le cancelaron $9°022.044 cuando lo dispuesto en el
contrato es cancelar mensualmente la suma de $6°601.495.

5. ODS 87: El contratista Sebastian Vallejo Zapata, no tiene definida su situacion militar, presenta
certificado de tramite, tal como se observa a continuacion:

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

b )

ol 3

LUNMANDU U KEGCLUTAMIENIU T CUNIRUL KEDERVAD

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefor SEBASTIAN VALLEJO ZAPATA identificado con Cédula de Ciudadania No. 1036955411,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre:
Segundo Nombre:
Primer Apellido:
Segundo Apellido:
Tipo Documento:
Namero Documento:
Razdén para el estado:
Estado del ciudadano:

NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 1 dias del mes de Febrero de 2024, a las 4:53:30 PM.

Cordialmente,

Gerera Seters Feni

SEBASTIAN

VALLEJO
ZAPATA

Ceédula de Ciudadania

1036955411
En Liquidacion
Por Liquidar

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional
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Sobre este requisito de tener la situacion militar definida para ocupar un cargo, la Ley 1861 de 2017
“por la cual se reglamenta el servicio de reclutamiento, control de reservas y la movilizacion"

consagra lo siguiente:

ARTICULO 42. Acreditacion de la situacién militar para el trabajo. La situacion militar se debera acreditar para
ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persana
natural con cualguier entidad de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacidn anteriar, las entidades pablicas o privadas no podran exigir al ciudadano, la
presentacion de la tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que
hayan superado la edad maxima de incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin haber definido su
situacion militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacion laboral estas personas tendran un lapso de
dieciocho (18) meses para definir su situacion militar. En todo caso, no se podran contabilizar dentro de los

dieciocho (18) meses. las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo, deberan tramitar ante las
autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el tramite de la definicion de la
situacién militar por una GOnica vez, que serd valida por el lapso de tiempo indicado anteriormente.

No se registra ninguna observacion en su hoja de vida, la cual no evidencie el seguimiento de este

periodo, incluso de la trazabilidad de este, si se realizaron contrataciones anteriores.

6. ODS 161 suscrita con Carlos Fernando Nieto Betancurth: El plazo estipulado en el contrato para
pagar es de 10 pagos mensuales por $4.500.000, previo recibido a satisfaccion y a partir de la fecha

estipulada en el acta de inicio.

El acta de inicio da cuenta que empez6 el 26/02/2024. Por lo tanto, le cancelaron la suma pactada,

sin haber cumplido un mes de actividades, como se muestra a continuacion:

: : 26 02 2024 : 11 03 2024
Periodo del informe DESDE o0 MM HASTA: DD T
. Cumplimiento
::tTPF Iimur:i:tu I;D parcialmente % Incumplimiento %
satisfactorio

7. ODS 310 suscrita con Juan David Gutiérrez. El contratista no ha definido su situacion militar y el
certificado que adjuntan refiere: tipo de documento: Tarjeta de identidad; a pesar de que ya tiene

cédula de ciudadania.

Autoevaluacidn Institucional 2018 - 2026
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

[y

| el
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JUAN DAVID GUTIERREZ GIRALDO identificado con Tarjeta de Identidad No. 97010620680,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: JUAN

Segundo Nombre: DAVID

Primer Apellido: GUTIERREZ
Segundo Apellido: GIRALDO

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 97010620680
Razon para el estado: Citado

Estado del ciudadano: 1er Examen

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma v se exnide en Boaota D.C. a los 21 dias del mes de Marzo de 2024. a las 12:52:05 PM.

No se registra ninguna observacion en su hoja de vida, la cual no evidencie el seguimiento del periodo
referido en Ley 1861 de 2017, incluso de la trazabilidad de este; anteriormente mencionado.

8. Los contratos que tenian dentro de sus obligaciones comunicarse con SST, de conformidad con lo
descrito que estipula: “Cumplir con todas las disposiciones del Decreto 1072 de 2015 en lo que a
materia de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo se trata, especialmente el contratista y/o su
personal a cargo y el supervisor del contrato, deberdn coordinar con la Oficina de Seguridad y Salud,
la induccion en Seguridad y Salud en el trabajo antes de empezar a ejecutar el contrato, contactando
al sefior Daniel Martinez Mufioz al celular xxxxxxxx, en cumplimiento de lo dispuesto el Decreto
1072 de 2015 articulo 2.2.4.6.11.”, cumplieron con el requisito, tal como lo constato el equipo
evaluador al recibir respuesta de la Coordinadora de Seguridad y Salud en el Trabajo SST, asi:

@ SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO © 9sbe 202 EDhace Dbyl fy &

parami v

Buznos dias,

El proveedor GLOBAL ASTI 5.A.S asistid a induccidn de Sequridad y Salud en el Trabajo el 20 de diciembre de 2023, dicha induccidn tiene validez por un afio. Se adjunta esistencia.

Consulta sobre asistencia a induccion por parte de la Oficina de SST:

Autoevaluacidn Institucional 2018 - 2026
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Pregunta del equipo auditor:

Lina Eugenia Jaramillo Romero, MAAS ALTERNATIVA S.A.S y GUITARRA AND COFFEE
S.A.S se pusieron en contacto con Ustedes; de conformidad con lo dispuesto en las obligaciones del

contratista, asi:

"El contratista y/o su personal a cargo y el supervisor del contrato, deberan coordinar con la Oficina
de Seguridad y Salud, la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo, escribiendo al correo
institucional seguridadsalud.trabajo@ucaldas.edu.co e inscribiéndose en el
enlace:https://docs.google.com/spreadsheets/d/11ThqdeWhGuCOjaMtjhqg3UCQH6wa_j2X
3zKu42VBSEZQ/edit?usp=sharing. o comunicandose al teléfono 3216970954, en cumplimiento de
lo dispuesto el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.6.11"

Respuesta de la coordinadora de SSST:

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO © mar, Tmay 00 (hace 2] o &
narami, TATIANA »
Cordial saluth,
Los contratistas mencionadas estuvieran en induccidn de Sequicad y Salud en el Trabajo ¢l presente affo, adjunto 52 envia esistencia a dicho evento.
A
INDUCCION CONTRATISTAS 05032024
Nmero de
documeniode  Ndmero de
Marca lemporal Nombres y apelidos completos  identidad contacto Cormeo elecirinco Nombre de la empresa conlrabists  Numero de contraio Nombre del supanvisor del contrato
S3/2004 172047 JENNIFER HEREDIA YOUNG 38550700 3005288715 fenniferheredia 2Bgmalcom  GUITARRA AND COFFEE 0sU 3% PAULA VALENCIA
5372024 172155 RODNY ALVARADO SUAREZ 437368 3154281834 RODNYAAGGMAIL COM GUITARRA AND COFFEE 05U 3% PAULA VALENCIA
§372024 172357 NELSY VERGARA ACOSTA 36624216 3220072094 VERGARANELSY@GMAIL COM GUITARRA AND COFFEE 0sU % PAULA VALENCIA

{ Universidad
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Lo anterior da cuenta que se cumplié con lo previsto en el Decreto 1072 de 2015 sobre SSST.

9. Gestion de Compras: Nuevamente instamos a la Oficina de Contratacion, para que lidere procesos
de compras globales que resulten beneficiosas para la Institucion, aprovechando economias de escala,
contribuyendo a la disminucion de procedimientos y a obtener precios mas competitivos. Lo anterior
en razon a que verificando el total de la contratacidn encontramos en el periodo de auditoria enero-
marzo de 2024, algunas contrataciones, como las que se muestran a continuacion, que debieron de
conformidad con el objeto, agruparlas:

Mercaldas: 3contratos - OSU por valor de $28.000.000
Hotel Varuna: 6 contratos - OSU por $50.000.000
Viajes Agentur: 15 contratos - OSU por $237.160.280
Bizcochos S.A.S: 3 contratos - OSU por $9.000.000

Es claro que los centros de gastos deben coordinar con la Oficina de Planeacion los requerimientos
para la siguiente vigencia, a fin de involucrar las compras de bienes y servicios en el PLAN ANUAL
DE COMPRAS. Por lo tanto; resulta pertinente identificar necesidades comunes y unificarlas en un
solo contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 000666 expedida en la Rectoria el
30 de junio de 2017 “Manual de Contratacion”.

Atticulo 5°.= De la claboracidn del Plan Aual de Adquisiciones, La Oficina Asesora de
Plancacion y Sistemas ¢s ki encargada de coordinar Ta claboracion del Phin Aol 210 1

Adquisiciones y consolidar la “informacion constitutiva del mismo. En tal sentido,
establecerd los términos para la presentacion de la informacion y para la realizacion de
jornadas de trabajo, si se estima necesario o conveniente,

La informacion constitutiva del Plan Anual de Adquisiciones debe ser suministrada a la
Oficina Asesora de Plancacion y Sistemas por cada uno de los Ordenadores de Gasto de la
Universidad, quicnes son los responsables de planificar Ta adquisicion de bienes, obras y

servicios para la vigencia,
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10. Formato de Recibo a satisfaccion. En el formato de recibo a satisfaccion, encontramos algunos
apartes que no se registran, lo cual debe revisarse actualizar el formato; toda vez que se crean
expectativas ante los entes de control; en razén a que, en cualquier momento, pueden entrar a requerir
que sea tramitado con la informacion que en estos apartes aparece, o para quien lo consulte parecieran
estar incompleto. Seguidamente se muestran los campos referidos, del formato recibo a satisfaccion,
a fin de que se considere su revision.

Pagina3de3

PRESUPUESTO
Acto Administrativo:
Recibido: DIA /MES/ ANO/HORA Nombre:
Entrega Radicacion: DIA /MES/ ANO/HORA Nombre:
CONTABILIDAD
o Retencion en la fuente Empleados:
SARA SEGURIDAD SOCIAL __ CERTIFICADO ART.383 CARTA UGPP

OBSERVACIONES:
s Realiza Causacién: DIA /MES/ ANO/HORA Nombre:
OBSERVACIONES:
o Revisa Causacion: DIA /MES/ ANO/HORA Nombre:
OBSERVACIONES:
TESORERIA
s Revisa Cuenta: DIA /MES/ ANO/HORA Nombre:
OBSERVACIONES:

CONSITANCIA ARKCHIVO DE CONTRATACIUN
Documentos a presentar:
____Informe de actividades (firmado contratista y visto bueno de supervisor)
Documento Aporte Seguridad Social
Recibo a Satisfaccion del Supervisor
Fecha y hora:
Recibido por:

PARA USO EXCLUSIVO DEL AREA FINANCIERA

[ OFICINA FINANCIERA

T El plimi satisfs io, parcial isfactorio y el i plimi deberd contar con un porcentaje de evaluacion que
obedezea a la realidad de los servicios prestados o los bienes recibidos, asi:
1. Evaluacién Insatisfactoria: 1% o
2. Parcialmente satisfactorio: 51% - 90%
3. Satsfactorio: 91% - 100%
# Se debe relacionar los documentos que soportan la ejecucion del contrato, segiin lo establece el articulo 42 del Manual de
Contratacion y documento soporte para la aplicacion o no de retencion en la fuente
4. Informe del contratista y soportes en caso que se requicran (diagndsticos, planos, registro fotogrifico entre otros).
5. Planilla de aportes al sistema de seguridad social integral (persona natural) o certificado de aportes al sistema
seguridad social integral y parafiscales (persona juridica).
6. Cenificado de Declarante/No declarante

¥ La sigui infi idn debe diligs a fin de verificar la correcta inversibn del anticipo, cuando se haya pactado.

6. COMPLEMENTO A LA AUDITORIA GESTION CONTRACTUAL ENERO- MARZO DE
2024. Tramite a Queja.

De conformidad con denuncia instaurada por la empresa OUTSOURCING DEL HUILA, de la cual
remitié copia a la Oficina Asesora de Control Interno de Gestion, frente al proceso de seleccion
Convocatorias Publicas: 01, 02 y 03 de 2024, relativas al Suministro de almuerzos para los estudiantes
beneficiarios del subsidio de alimentacion de la Universidad de Caldas, el equipo auditor determino
incluir dentro del proceso de auditoria a la Gestion Contractual enero- marzo de 2024, los contractos
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OSU 33, OSU 34 y OSU 36.

En cumplimiento de lo anterior, se solicito mediante correo electronico, el 23 de abril de 2024, al
Grupo de Contratacion remitir los expedientes de los contratos: OSU 33 por $397'833.962; OSU 34

RECTORIA

OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION

por $917'320.950 y OSU 36 por $460'407.856, resultado de las convocatorias 01, 02 y 03.

La oficina de Contratacion allegd via correo electronico el 30 de abril de 2024, los expedientes

solicitados.

REVISION PROCEDIMIENTO CONVOCATORIAS:

CONVOCATORIA 01 DE 2024: Suministro de 35.910 almuerzos con destino a estudiantes
beneficiarios del subsidio de alimentacion de la universidad de caldas asignados al campus de la

Facultad de Ciencias para la Salud para el primer y segundo semestre del afio 2024.

PROPONENTES.:

1. LINA EUGENIA JARAMILLO ROMERO

2. SARUPETROL S.A.S

3. OUTSOURSING DEL HUILA S.A.S

RESULTADO APERTURA DE SOBRES:

PROPONENTES FECHA RECIBO HORA VALOR
LINA EUGENIA JARAMILLO 19 DEFEBRERC DE | 12:14 PM $ 400.396.500
ROMERO 2024
SARUPETROL S.A.8 19 DE FEBRERO DE | 02:04 PM $ 391.706.280
2024
OUTSOURSING DEL HUILA 19 DEFEBRERC DE | 02:25PM $393.214.500
SAS 124
PROPUESTA ECONOMICA:
PROPONENTE SUBTOTAL IMPUESTO AL | VALOR TOTAL
CONSUMO
Lina Eugenia Jaramillo R, | $368.364.780 $29.469.182 $397.833.962
Sarupetrol S.A.S $362.691.000 $29.015.280 $391.706.280
Outsorcin del Huila S.A.S $393.214.500 0 $393.214.500

El informe preliminar presentado por el Comité evaluador da cuenta de que debieron corregir
propuesta econémica de Lina Eugenia Jaramillo Romero; toda vez que cometi6 error al aplicar el
impuesto al consumo; situacion que esta permitida, de conformidad con lo registrado en Ia

convocatoria, asi:
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8.13. ERRORES ARITMETICOS EN LA PROPUESTA: Cuando verificada la propuesta
econdmica del oferente se encuentre un error antmético en el resultado final, LA UNIVERSIDAD

podra corregitlo, efectuando la operacidn correcta, o al multiplicar el valor unitario por las cantidades

se advierta un dato equivocado LA UNIVERSIDAD podra corregirlo.

Una vez revisada la oferta econdmica de la proponente LINA EUGENIA JARAMILLO ROMERO
se tiene que se corrige el valor de la oferta, toda vez que el impuesto al consumo se caleuld erréneamente,
ya que la proponente lo calculd tomando el valor de la convocatoria (que fue el total de su oferta) y lo
resto por el 8% que es el porcentaje del impuesto al consumo, razon por la cual se le corrige asi:

35.910 almuerzos * 10.258 (valor unitario ofrecido por la proponente) = § 368.364.780 * 8% =
arrojando que el impuesto al consumo es de § 29.469.182 para un valor total de: § 397.833.962, valor
que se tendra en cuenta al momento de ser evaluada la oferta como factor de evaluacion.

En relacion con la oferta de Outsorcin del Huila S.A.S, no incluye en su propuesta econdmica el
impuesto al consumo, para lo cual reporta sendas justificaciones de indole juridico. La Universidad
por su parte le informa que no le asiste razon, bajo la siguiente explicacion por parte del Area de
contabilidad “La normatividad que menciona el proponente no les aplica, porque el paragrafo del
articulo 512-8 seriala "Los servicios de restaurante y cafeteria prestados por los establecimientos de
educacion conforme con lo establecido en el articulo 476 de este Estatuto, asi como los servicios de
alimentacion institucional o alimentacion a empresas, prestado bajo contrato (Catering), estardan
excluidos del impuesto al consumo". De acuerdo con lo anterior notese que el paragrafo indica "Los
servicios de restaurante y cafeteria prestados por los establecimientos de educacion”, el servicio de
alimentacion o restaurante no lo presta la Universidad de Caldas, es a través de un tercero una
empresa privada, se le arrienda un local y presta ese servicio, este tercero no es un establecimiento
de educacion.”

Complementando lo anterior, se informa al proponente antes mencionado que por tratarse de la
oferta economica un requisito no subsanable, tal como lo expresa el numeral 10.1 OFERTA
ECONOMICA de la presente invitacion “Los proponentes deberdan aportar la propuesta economica
ANEXO N. ° 2. Dicho documento, comporta un insumo necesario para la evaluacion, por lo tanto,
no es subsanable, ni en su contenido, ni por su falta de presentacion, salvo las correcciones
aritméticas que podra realizar la Universidad conforme a las reglas aplicables a la presentacion de
las ofertas. Consecuente con lo anterior, la oferta economica es inmodificable al momento de ser
presentada por los proponentes, por lo tanto, el oferente incurre en causal de rechazo de las
propuestas invocada en el numeral 13 literal g) Cuando se modifiquen las especificaciones de la
oferta economica o cuando no se cotice uno o varios elementos de la oferta economica de la
convocatoria publica, con todo, no se evaluaran los requisitos habilitantes ni en general su propuesta
economica.

Bajo esta interpretacion por parte del Comité evaluador, el equipo auditor elaboro el ejercicio de tener
en cuenta las 3 propuestas presentadas, sin tener en cuenta el impuesto al consumo, con el siguiente
resultado:

Lina Eugenia Jaramillo R.: $367.895.598
Sarupetrol S.A.S: $362.691.000
Outsorcing del Huila: $393.214.500
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Lo anterior, nos permite concluir que, de todas formas, la propuesta presentada por Outsorcing del
Huila S.A.S ofrecia los precios mas altos, factor precio que era relevante en los términos de la
convocatoria, al otorgar 100 puntos a la propuesta mas econémica.

Sobre la reclamacién de la Firma OUTSORCING DEL HUILA S.A.S, considera el Equipo Auditor,
que el Comité Evaluador de la Universidad de Caldas, obré en apego a la normatividad aplicable y
procedimientos de la Institucion y de conformidad con los lineamientos consignados en la
Convocatoria 01- 2024. Ahora bien, no corresponde a la Oficina de Control Interno de Gestion actuar
en relacion con las presuntas actuaciones disciplinarias y fiscales que menciona el Oferente
OUTSORCIN DEL HUILA S.A.S. Nuestra participacion nos convoca a revisar que el procedimiento
se haya surtido de conformidad con la normativa, interna, externa, procedimientos dispuestos en el
sistema integrado de Gestion (SIG) y a los términos de la convocatoria 01-2024.

En este sentido el equipo auditor revisdé de manera juiciosa y detallada el procedimiento seguido por
el Comité Evaluador, encontrando que en todo se sujeto6 a la normatividad aplicable al proceso y a los
términos de la convocatoria, y la adjudicacion del contrato no se apart6 de los lineamientos legales y
procedimentales.

Al revisar la reclamacion de SARUPETROL; en el sentido de que no le dieron el tiempo estatuido en
la convocatoria, de un dia, para subsanar con la Compaiiia de Seguros, la fecha de vigencia de la
poéliza de seriedad de la propuesta, encontramos que, en la reclamacion, el Oferente aporta la siguiente
informacion de publicacion en la plataforma SECOP 11.

-
SARUPETROL

Informacién del documento

INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION CONV 02 - 2024
(Firmadoj. pdf
INFORME PRELIMINAR DE EVALUACION CONV 02 - 2024
(Firmado).pdf

Descripcion
Nombre
Tamafic 315145

Estade Mo encriptado
Creado por DAMIELA CORTES SILVA

.. i; i i G0 42437 FIMILTE=05:00
Fachide sigicinn i_'dlas deﬁelr_rlllp.?ltrans.cmrldo 2G04 34°37 AL

Bogota, Lima, |

Publicacion que no corresponde a la convocatoria 01 - 2024. Argumenta el proponente quejoso, que
no le dieron el tiempo suficiente para gestionar la modificacion de la poliza ante Seguros del Estado,
cuando la publicacion real la muestra el Comité Evaluador, tal como se muestra a continuacion:
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Infarmarnian del documanta

Clasificacion de documente: -
jan MFORME FREUMIMAR DE EVALLIACICH CONV 0 - 2024
PeRaIpOn e par

INPORME FRELININAR DE EVALUACICH CONV 01 - 2524
Wembee et per

Tamano HA13E5

Estado Hoarcrplade

Cresdo por  DAKIELA CORTES SiLva

Documento usado en

Tigo Descripeion

Froceso COMVOCATORIA PUBLICA 01 - 2024

Configurecién de acceso & decuments

¢ Todes o3 Lsuanos oo b srbcad tenes accesa 3 esie docementc?

Por lo tanto, el Oferente tuvo el tiempo de 1 dia, como lo dispone la convocatoria, para realizar la
gestion y NO el plazo manifestado en la queja de 25 minutos y 23 segundos.

CONVOCATORIA 02-2024: Suministro de 87.115 almuerzos con destino a estudiantes
beneficiarios del subsidio de alimentacién de la Universidad de Caldas, asignados a la Cafeteria
Central.
OFERENTES:

1. OUTSOURSING DEL HUILA S.A.S

2. MAAZ GOURMET

ITEM | PROPONENTES SUB-TOTAL IMPUESTO AL VR. TOTAL
CONSUMO
1 MAAZ GOURMET $849.371.250.00 | $67.949.700.00 | $917.320.950.00
OUTSOURSING DEL HUILA | $914.707.500.00 0 $914.707.500.00
S.A.S

Por las razones expuestas en la Convocatoria 01-2024, la Propuesta de OUTSOURSING DEL
HUILA S.A.S fue rechazada, por lo tanto, no continu6 en el proceso de seleccion de proveedores.

MAAZ GOURMET, debid subsanar dos requisitos:

1. Aclarar la vigencia de la poliza de seriedad de la propuesta
Actualizar el formato de autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales contra
nifios, nifias y adolescentes y diligenciar el anexo 3 que se encuentra dentro de la invitacion

a cotizar.
N7 Tejiendo
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Requisitos que subsano el Proponente en el tiempo dispuesto por el Comité Evaluador en el informe
preliminar de la oferta Convocatoria Publica 02-2024.

OBSERVACION DEL EQUIPO AUDITOR CONVOCATORIA 02-2024

Considera el equipo auditor respecto al proceso surtido en relacion con la convocatoria publica 02-
2024, que el Comité Evaluador obro en completa sujecion al cronograma de la convocatoria,
normatividad interna y externa y al procedimiento dispuesto en el SIG para seleccién de proveedor
por convocatoria publica) Cédigo: P-CC-762, version 7, Emision: 2022-11-21.

CONVOCATORIA 03- 2024: Suministro de 43.890 almuerzos para los estudiantes de pregrado
beneficiarios del subsidio de alimentacion de la Universidad de Caldas pertenecientes al campus de
la Facultad de Ciencias Agropecuarias.

ITEM PROPONENTES SUB-TOTAL IMPUESTO VR. TOTAL
1 JESUS ANTONIO BOTERO $438.900.000 $35.112.000 $474.012.000.
GONZALEZ
2 OUTSOURSING DEL HUILA $ 460.845.000 0 $ 460.845.000
S.A.S
3 GUITARRA AND COFFEE $426.302.644 34.104.212 $ 460.406.856
SAS

El Comité evaluador debid corregir la propuesta econdémica del Sr. Jesus Antonio Botero Gonzalez;
en razon a que calculd erréneamente el subtotal e impuesto al consumo, tal como se muestra a
continuacion:

Una vez revisada la oferta economica de la proponente JESUS ANTONIO BOTERO GONZALEZ
se tiene que se corrige, toda vez que el subtotal y el impuesto al consumo se calcularon errdoneamente,
razon por la cual se le corrige asi:

43.890 almuerzos * 10.000 (valor que corresponde al subtotal) = § 438.900.000 *8% = arrojando que
el impuesto al consumo es de $ 35.112.000 para un valor total de: § 474.012.000, valor por el cual el
proponente se presento.

De conformidad con lo descrito en la Convocatoria 03-2024, asi:

8.13. ERRORES ARITMETICOS EN LA PROPUESTA: Cuando verificada la propuesta
econdmica del oferente se encuentre un error aritmético en el resultado final. LA UNIVERSIDAD
podra corregirlo, efectuando la operacion correcta, o al multiplicar el valor unitario por las cantidades
se advierta un dato equivocado LA UNIVERSIDAD podra corregirlo.

La propuesta de la Empresa OUSORCING DEL HUILA, por las razones mencionadas en la
Convocatoria 01- 2024, fue rechazada; toda vez que no consideran el pago del impuesto al consumo.
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El informe del Comité Evaluador da cuenta que Jesus Antonio Botero Gonzalez cumplié con todos
los requisitos habilitantes y la Empresa Guitarra And Coffe S.A.S debi6 subsanar el requisito
relacionado con la experiencia en servicio de preparacion o suministro de alimentacion, lo cual
atendio en los términos dispuestos en el informe preliminar expedido el 21 de febrero de 2024.

El resultado final de la convocatoria 03- 2024 es que la Empresa Guitarra And Coffe S.A.S, cotizo
los precios mas favorables y de conformidad con el informe preliminar, cumplié con todos los
requisitos habilitantes.

OBSERVACIONES DEL EQUIPO AUDITOR CONVOCATORIA 03-2024

RESULTADO DEL SEGUIMIENTO A LAS OSU ADICIONADAS A LA MUESTRA GESTION
CONTRACTUAL 2024, relativas al suministro de almuerzos para los estudiantes beneficiarios del
subsidio de alimentacion de La Universidad de Caldas, asignados a los campus. Sede central, y

Facultades de Ciencias para la Salud y Ciencias Agropecuarias para el primer y segundo semestre del
afio 2024.”

ITEM CONTRATO CONTRATISTA VALOR OBSERVACIONES
Fecha firma: 1/03/2024
Fecha inicio: 4/03/2024

LINA EUGENIA Fecha publicacion:
1 OSU 33 JARAMILLO $397.833.962  12/02/2024
ROMERO

Fecha firma: 1/03/2024
Fecha inicio: 4/03/2024

2 MAAZ Fecha publicacion SECOP II:
OSU 34 ALTERNATIVAS $917,320,950.00 13/02/2024
SAS 1. La poliza expedida por

Seguros del Estado —
Beneficiaria Universidad de
Caldas, amparo
“Responsabilidad civil
patronal”, no fue firmada por

el tomador.
Fecha firma: 4/03/2024
3 OSU 36 GUITARRA AND $460.407.856.00 Fecha inicio: 11/03/2024
COFFEE S.A.S Fecha publicacion SECOP II:
13/02/2024.
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7. CONCLUSIONES:

-El 100% de los contratos de la muestra, auditados fueron reportados en la plataforma del SIRECI.

-Los 27 contratos auditados presentaron certificados y planillas que dan cuenta de estar al dia en el
pago de aportes al sistema integral de seguridad social y riesgos profesionales.

-Todas las solicitudes de adquisicion, objeto de la auditoria, certifican encontrarse incluidas en el Plan
de Adquisiciones, aprobado segin Resolucion 01843 del 14 de diciembre del 2023 (lo cual hace parte
del formato).

-Respecto a la muestra de 24 contratos auditados, el 75% (18) fueron publicados en SECOP 11
extemporaneamente, desatendiendo lo preceptuado en el Decreto 1082 de 2015.

-Los 3 contratos resultado de las 3 convocatorias publicas relativas al suministro de alimentacion a
los estudiantes beneficiarios, que fueron incluidos por solicitud expresa de queja interpuesta, fueron
publicados a tiempo en el SECOP II.

-Todos los contratos objeto de la auditoria fueron publicados en la plataforma SECOP II con el
numero de identificacion del contrato, lo que evidencia una mejora sustancial para la identificacion
de los contratos publicados.

-De la muestra inicial de contratos, dos (2) de ellos no aportaron o no se encuentra incluida en el
expediente la Hoja de vida, obrando contrario a lo dispuesto en las Leyes: 190 de 1995; 489 y 443 de
1998.

-La respuesta del Comité Evaluador, respecto a la denuncia y pretensiones del objetante
OUTSORCIN DEL HUILA S.A.S, se ajusto a la normatividad aplicable y a los requisitos descritos
en las convocatorias publicas: 1, 2 y 3 de 2024, y fueron contestadas de manera oportuna por el area
de contratacion.

-Los contratos que tenian dentro de sus obligaciones comunicarse con SST, “Cumplir con todas las
disposiciones del Decreto 1072 de 2015 en lo que a materia de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo se trata, especialmente el contratista y/o su personal a cargo y el supervisor del contrato,
deberan coordinar con la Oficina de Seguridad y Salud, la induccién en Seguridad y Salud en el
trabajo antes de empezar a ejecutar el contrato, contactando al sefior Daniel Martinez Mufoz al celular
XXXXXXXX, en cumplimiento de lo dispuesto el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4.6.11.”, cumplieron
con el requisito.

-Sin desconocer los avances y logros en materia de gestion contractual; es necesario que desde los
centros de gastos y supervisores apoyen este proceso, revisando toda la documentacion en materia
de: Presentacion, vigencias, pertinencia, formatos debidamente gestionados, CDP acordes con el
objeto del contrato, y en general la conformacion de todo el expediente contractual.

8. RECOMENDACIONES:

1. En razén a que la publicacion extemporanea en SECOP 11, se ha convertido en discusion bizantina
en las auditorias internas y externas, plasmadas como hallazgos en diversos planes de mejoramiento
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y que no tiende a solucionarse dada la dinamica del proceso de contratacion; en el que participan
diversos actores, se recomienda se implementen estrategias adicionales a circulares y capacitaciones.
2. Nuevamente instamos a la Oficina de Contratacion, para que lideres procesos de compras globales
que resulten beneficiosas para la Institucion, aprovechando economias de escala, contribuyendo a la
disminucion de procedimientos y a obtener precios mds competitivos. Situacion que deberia
identificarse desde la elaboracion del Plan de Adquisiciones proyectada por la oficina Asesora de
Planeaciéon con la participacion de los ordenadores de gasto “quienes son los responsables de

planificar la adquisicion de bienes, obras y servicios para la vigencia”.

3. En el formato de recibo a satisfaccion, encontramos algunos apartes que no se registran, lo cual
debe revisarse actualizar el formato; toda vez que se crean expectativas ante los entes de control; en
razon a que, en cualquier momento, pueden entrar a requerir que sea tramitado con la informacion

que en estos apartes aparece, o para quien lo consulte parecieran estar incompletos.

9.ANALISIS PUNTOS DE MEJORAMIENTO INFORME PRELIMINAR: (NC: No
conformidad OBS: Observacion)

PUNTOS DE MEJORAMIENTO PARA EL CONTROL NC | OBS
1.De acuerdo con lo dispuesto Resolucion de Rectoria nro. 000666 del 2017 art. 26
De la publicidad en el SECOP y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.7. “las
entidades estatales, tienen la obligacion de publicar en el SECOP los Documentos
del Proceso y byactos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los
tres (3) dias siguientes a su expedicion..”, los siguientes contratos fueron
publicados de manera extemporanea; ODC 18 y 39, ODO 1; ODS: 87, 141, 161,
184,203, 222, 239, 257,276, 293,310 y 327. OSU: 20, 40 y 60.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

Respuesta: Una vez revisada la informacion relativa a la publicacion de los
contratos sefialados en el presente punto, encontramos lo siguiente:
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INICIO DE | ENVIO POR PARTE DEL pias PUBLIGACION blas
EIECUCION | CENTRODEGASTOS |TRANSCURRIDOS SECOP TRANSCURRIDO

{ONTRATOS OBSERVACIONES

Se puede evidenciar que en
el presente casn se realizd
la publicackdn a los 2 dias
de |3 puesta en efecucion
del contrata. Contando las
dias come habiles.

0DC 18 01032024 0403020024 1 DEMDEIH2A 1

En este caso, el Centro de

Gastos remitld de manera

tardia al Grupa iemo de
Trabajo el contrato.

0DC 38 2300352024 01042024 3 D304 2

0oL 057042024 0a/04/2024 1 127042004 4

En el presents caso, se
publicd el contrata incluso
antes de la techa de
B|ecucion.

oDs17 15f02/2024 D720 o O9/02 2004 o

En este caso, el Centro de

Gastos remitid de manera

tardia al Grupa Intemo de
Trabajo el contrato.

006 141 20002/2024 271022024 3 2700242024 1]

La publicacidn s2 realizd al

0Ds 161 260220024 271022034 1 7N 2024 o dia segulente de | fecha de
ejecucidn del contrato.

S publico al #ia siguiente
hébil, contade desde la
techa de ejecucidn del

contrato.

0D5 164 o2nsnzozd 0032024 o DSM0EH024 1

Se publict el mismo dia
005203 120312024 120372024 o 12002024 o dezds que 52 puso en
ejecuckin el contrato.

0D5 222 1470372024 14/03/2034 o 2203004 5

Se publicd 3 bos 3 dias
005 239 18/03/2024 19032024 o 2202024 3 contados desde el inicia de
ejecuciin del contrato.

Transcurmieron 2 dias en el
periodo de Semana santa.

005 257 22marzoza 2110352024 o DD 200 4

En este caso, el Ceniro de

Gastos remitid de maners

tardia al Grupa ntemo de
Trabajo el contrato.

00s 276 23032024 01042034 3 D024 3

En este caso, el Centro de

Gastos remitid de manera

tardia al Grepo Intermo de
Trabajo el contrato.

0DS 283 23032024 OLD& 200 3 03042004 z

Se publicd al dia siguiente
hétil, contado desde La
techa de ejecucidn del

contrato,

0D5 310 OL/Ta2024 OL/D4A200 o D20/ 24 1

Se publicd a bos 3 dias

0Ds 327 017042024 0104/ 2024 1] DA/0ds 2004 3 contados desde el inicio de
ajecucion del contrato.

Se public el mismo dia en

05U 20 222024 Q02024 o 22NEH2A a elcual se puso en ejecuciin
elcontrato

05U 40 15/03/2024 140372024 o 22N/ 2024 3

Transcurmieron 2 dias en el

05U 60 21/03/2084 21/03/2024 o 202024 3
periodo de semana santa.
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PUNTOS DE MEJORAMIENTO PARA EL CONTROL NC | OBS
Con base en lo anterior, se puede evidenciar que de la muestra de 18 contratos y
partiendo de la base de la remision de estos al Grupo Interno de Trabajo de
Contratacion y Convenios, aunado a las fechas de inicio ejecucion, 10 contratos
fueron publicados dentro de los 3 dias que indica la norma, 5 no fueron publicados
en los tiempos definidos por demoras imputables a las remisiones realizadas por los
centros de gasto.

En virtud de lo anterior, solicito respetuosamente se levante la no conformidad
realizada y se cambie a una accion de mejora.

REPLICA EQUIPO AUDITOR:

Revisadas nuevamente las fechas de publicacion en SECOP II; encontramos que les
asiste toda la razon, respecto a los siguientes contratos: ODC 18, ODS: 17, 161,184,
203, 239, 257, 310 y 327; OSU 20 y 60 (tuvimos en cuenta los 2 dias de semana
santa no laborales). En relacion con los contratos: ODC 39, ODS: 141, ODS 276
y ODS 293, corresponde al Grupo de Trabajo de Contratacion, en su calidad de
Coordinador de la Gestion Contractual, velar porque los centros de gastos alleguen
a tiempo oportuno, toda la documentacion relativa al contrato, para su publicacion
en los términos de ley, ampliamente mencionados. Los Contratos: ODO 1, ODS
222 y OSU 40: tardaron 16, 8 y 7 dias, respectivamente para publicarse en SECOP;
Por lo tanto, convocamos nuevamente al Grupo de Contrataciéon para que
implemente acciones, estrategias o modificaciones al proceso, con los centros de
gastos y dependencias comprometidas en el proceso, para evitar seguir incurriendo
en esta omision a la norma, acciones plasmadas ademas en planes de mejoramiento
de anteriores vigencias y que, al ser reiterativas, tipificarian incumplimiento a
compromisos ya suscritos con la Contraloria General de la Republica.

El Equipo Auditor reconoce que la Coordinacion de Gestion Contractual ha obrado
de manera diligente en procura de lograr la publicacion oportuna de los contratos,
logrando mejora en la oportunidad; sin embargo, es necesario implementar
estrategias mas asertivas y puntuales para coordinar con los centros de gastos el
cumplimiento de los términos de legalizacion y dar cumplimiento a esta obligacion.
Por lo tanto, la no conformidad queda en firme.

2.Las ODC 18 suscrita con TEX Soluciones y ODC 39 con Buitrago Gomez
Ricardo Elias, no aportaron en expediente ni en la publicacion en el SECOP II, el
formato tnico de hoja de vida, persona juridica y persona natural, respectivamente;
Leyes: 190 de 1995, 489 y 443 de 1998 “Todo aspirante a ocupar un cargo o empleo
publico, o a celebrar un contrato de prestacion de servicios con la administracion
debera presentar ante la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante
la dependencia que haga sus veces, el formato unico de hoja de vida debidamente
diligenciado en el cual consignara la informacion completa que en ella se solicita”.

O maz

RESPUESTA AUDITADO:

Respuesta: Tal y como lo indica la norma citada, la observacion realizada no tiene
lugar dado que el reproche es aplicable solo a contratos de prestacién de servicios
y no a 6rdenes de compra, como lo son las ODC 18 y ODC 39.
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En virtud de lo anterior solicito respetuosamente se levante la no conformidad.

REPLICA EQUIPO AUDITOR:

La observacion del Auditado es correcta. Por lo tanto, se levanta la no
conformidad.

3. En todos (muestra de 25) de los contratos de prestacion de servicios revisados,
que aportaron el formato tnico de hoja de vida de la Funcién Publica, para persona
natural y juridica; en el aparte final por parte de la Universidad de Caldas, dejaron X
de firmar lo relacionado con: OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS
HUMANOS Y/O CONTRATOS, el formato dispone: “campo exclusivo para la
entidad: con la correspondiente firma, el jefe de recursos humanos y/o el de
contratos certifican que la informacion aportada por quien diligencio y firmoé el
formulario fue constatada frente a los documentos presentados como soporte”

Lo cual también refleja debilidad por cuando dos contratistas no cuentan con tarjeta
militar, se encuentran en tramite, sin observacion formulada en su hoja de vida que
permita verificar su trazabilidad. Uno de ellos con 25 afios y referenciado en el
certificado de tramite con tarjeta de identidad.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

Respuesta: La universidad es una entidad autébnoma que cuenta con la garantia
constitucional autonomia Universitaria, consagrada en el articulo 69 de la
Constitucion Politica de Colombia:

Articulo 69. Se garantiza la autonomia universitaria. Las universidades podran darse
sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley. La ley
establecera un régimen especial para las universidades del Estado. El Estado
fortalecerd la investigacion cientifica en las universidades oficiales y privadas y
ofrecerd las condiciones especiales para su desarrollo. El Estado facilitara
mecanismos financieros que hagan posible el acceso de todas las personas aptas a
la educacion superior. El cual fue incorporado por la ley 30 de 1992 “Por la cual
se organiza el servicio publico de la Educacion Superior” asi:

“ARTICULO 28. La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion
Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las
universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus
autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar
a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes
y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision
social y de su funcion institucional.

ARTICULO 29. La autonomia de las instituciones universitarias o escuelas
tecnoldgicas y de las instituciones técnicas profesionales estard determinada por
su campo de accion y de acuerdo con la presente Ley en los siguientes aspectos.
a) Darse y modificar sus estatutos.

b) Designar sus autoridades académicas y administrativas.
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¢) Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expedir los
correspondientes titulos.

d) Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas,
culturales y de extension.

e) Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que a sus alumnos.

/) Adoptar el régimen de alumnos y docentes.

g) Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de su
funcion institucional.

PARAGRAFO. Para el desarrollo de lo contemplado en los literales a) y e) se
requiere notificacion al Ministro de Educacion Nacional, a través del Instituto
Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior (ICFES)”.

En aplicacion de esta disposicion legal, la Universidad de Caldas reglamentd su
proceso contractual mediante el Acuerdo N.° 08 de 2017 “Por medio del cual se
adopta el Estatuto de Contratacion de la Universidad de Caldas” expedido por el
Consejo Superior Universitario, la Resolucion de Rectoria N.° 666 de 2017 (Manual
de Contratacién) y los procedimientos SIG contenidos en el mapa de procesos de
Contratacion.

Respecto a la certificacion de que la informacion aportada por quien diligencio y
firmo el formulario y la constatacion de los documentos presentados como soporte
dispone el articulo 23 de la resolucion 666 de 2017 que dispone:

(...)

Articulo 23°.- De la suscripcion de la solicitud de adquisicion y sus documentos
soporte. La solicitud de adquisiciéon debera ser suscrita minimo por quien la
elabora, significando con ello que el documento es técnico, administrativa y
financieramente correcto; por la persona designada para acompaiar la
realizacion del proceso en la Secretaria General (Grupo de Contratacion),
quién con su forma certifica la revision legal; y por el ordenador de gastro quien
de esa manera, ademas de cumplir la labor propia de quien ordena el gasto,
contribuye al cumplimiento de su obligacion de seguimiento permanente a la
ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones de los recursos a su cargo. (Negrita y
subraya fuera de texto original)

Es por ello que, en aplicacion de las disposiciones institucionales precitadas, la
certificacion de que la informacion aportada por quien diligencié y firmoé el
formulario y la constatacion de los documentos presentados como soporte del
numeral V. del formato de hoja se realiza mediante la suscripcion de la respectiva
Solicitud de Adquisicion por parte del funcionario responsable la cual consta en
cada uno de los expedientes auditados.

Respecto a la libreta militar, el concepto c-944 de 2022 Colombia Compra
Eficiente indica:

los ciudadanos que pretendan suscribir un contrato de prestacion de servicios con
una Entidad Estatal podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i)
copia de la libreta militar; o ii) certificacion provisional en linea la cual
acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o iii) declaracion
juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado15 las actuaciones
tendientes a definir su situacion militar —esta puede materializarse en virtud del
principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue
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el ciudadano con la respectiva declaracion o, incluso a través de formatos
estandarizados por la Entidad Estatal para dicho fin—; o iv) cualquier otro medio
de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a
suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42
de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su
situacion militar. La Entidad Estatal contratante debera estudiar los medios de
prueba presentados por el ciudadano, analizando si este cumple o no con los
presupuestos indicados en el segundo inciso del articulo 42 de la Ley 1861 de
2017. (Negrita y subraya fuera de texto original)

La validacioén de la situacion militar de la ODS 310 de 2024 se realiza mediante la
certificacion provisional en linea la cual acredita que se encuentra en tramite.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: La normatividad es clara, pero
también lo es el hecho de que, si exigen al contratista aportar un formato tinico de
hoja de vida, este debe presentarse debidamente diligenciado y se constat6 en los
25 contratos auditados que no se gestiono el siguiente aparte:

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

A

CERTIFICO CUE LA INFORMACION AU SUMINIS TRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD PRESENTADDS COMO
SOPORTE

Ciudad y fecha NOMERE ¥ FIFMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Para el Equipo Auditor es evidente la autonomia de que goza la Institucion; sin
embargo, corresponde al coordinador del Grupo de Contratacion, certificar con su
firma, que la informacion aportada por el Contratista fue constatada. La revision
del supervisor del contrato es posterior y de cumplimiento, maxime cuando; en los
diversos procesos de auditoria adelantados hemos detectado en el formato de
solicitud de adquisicion SCP diversas novedades. Por ejemplo, la encontrada en el
proceso auditor que nos ocupa, en el cual contrataron una profesional para la
vigencia 2024 y colocan en el SCP un CDP de la vigencia 2023. Por lo tanto, el
papel del Coordinador del Grupo de Contratacion y su equipo de trabajo es
fundamental, y mas alla de la autonomia universitaria; ofrece garantias certeras para
constatar y certificar que la documentacion aportada es la correcta.

La normatividad aplicable respecto a la exigencia de la libreta militar expuesta por
el Auditado es completamente valida y ajustada a las disposiciones sobre el
particular, especialmente lo preceptuado en la circular 0039 del 13 de julio de 2021,
expedida por el Mintrabajo.

Teniendo en cuenta que la anotacion sobre el tramite del numeral 6 del formato
unico de hoja de vida; se dejo como una observacion; considera el Equipo Auditor
que dentro del proceso de contratacion debe evidenciarse la implementacion de
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controles en el expediente, y dentro de estos, los documentos del contratista, lo cual
podria evidenciarse con la firma del formato en el espacio destinado para certificar

que constato toda la documentacion aportada por el Contratista. Por lo tanto, se
reitera la OBSERVACION

4. El formato de hoja de vida presentado por la sefiora Yenny Leandra Valencia
Cardona, como parte de la documentacion exigida para legalizar la ODS 106,
presenta enmendaduras. La persona encargada de recibir la solicitud, después de
verificada la presentacion fisica de la totalidad de los documentos, debid
devolverla o no recibirla. Resolucion 000666 de 2017 (Rectoria) art. 22

RESPUESTA DEL AUDITADO:

> cZp

Respuesta: El articulo 1 de la Ley 190 de 1995 no exige formalidades adicionales
a la presentacion del formato inico de hojas de vida debidamente diligenciado con
la relacion de la informacion que se enlista, asi como tampoco lo hace el articulo 22
de la Resolucion 666 de 2017 que se cita. No existe normativa legal que justifique
la devolucion del documento en consideracion a que no afecta la informacion alli
contenida.

Aunado a lo anterior, la observacion realizada no hace mencion errores de forma o
fondo a los que alude la norma motivo por el cual se solicita respetuosamente, se
levante la observacion.

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR.

Se levanta la observacién; sin embargo, consideramos tener presente dentro de las
recomendaciones la revision integral de toda la documentacion aportada, no solo
por presentacion sino también porque en cualquier momento se requieren datos de
la hoja de vida, tachados o enmendados que resultan poco legibles y restan claridad
a la informacion aportada por el contratista.

5. En expediente de la ODS 106-2024 suscrita con Yenny Leandra Valencia
Cardona, aportan CDP 136, expedido el 3 de febrero de 2023 para la contratacién X
de servicios de investigacion y desarrollo de la Vice-Rectoria de Investigaciones
para atender gastos relacionados con el proyecto de investigacion: “PROYECTO
2013-00HC242- ;MONITOREO DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE
EN ZON”?
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Numero: 136

EL JEFE DE : Area de Presupuesto
CERTIFICA:

Que en el presupuesto de gaslos para la presente vigencia fiscal, existe dispondilidad presupuestal por cuantiade  CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/ICTE *** $179,500,000.00 para amparar el compromiso que se pretende realizar como se delermina a
continuacion:
Por Conceplo de:  CONTRATAR LA ADQUISICION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO 2013-00HC242-

¢ MONITOREQ DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZON
Estado: AUTORIZADO
Area Solicitante: ~ VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES Y POSTG
Nombre Solicitante: TORRES CARDONA HECTOR FABIO
Fecha Solicitud: 03022023

Proyecto’ 201010023951-2013-00HC242- VICE INVESTIG Y P. "MONITOREQ DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZONAS DE INFLUENCIA
DE ISAGEN EN EL ORIENTE DE
= TMPUTACION PRESUPUESTAL DESCRIPGION VIGENCIA VALOR]

Imputacion Rocursa

ICERRECTORIA bE
|mesrm|o:£s Y POSTG

IMSTMIMSVPQG’IG

Expedido a los 03 dias del mes de Febrero de 2023 en la ciudad de MANIZALES

adscrito a la Vice-Rectoria de Proyeccion.

Investigaciones.

ODS 106 del 13/02/2024:

Sin embargo, la profesional Valencia Cardona la contrataron para apoyar los
Procesos de investigacion, desarrollo tecnologico e innovacion que se llevan a cabo
en la planta de Bioprocesos y Agroindustria de la Universidad de Caldas, proyecto

Se constatd que en el cuerpo de la ODS 106 del 13/02/2024 aparece certificado de
disponibilidad presupuestal 136 vigencias 2024, como se presenta a continuacion,
pero en el expediente y en la publicacion en el SECOP II, el CDP que adjuntan,
corresponde a la vigencia 2023 del Centro de Gastos Vice-Rectoria de

principio de anualidad del presupuesto.
RESPUESTA DEL AUDITADO:
Respuesta: Al respecto se evidencia el error en la publicacion del Certificado de

Disponibilidad Presupuestal y su inclusion en el expediente el cual debio
corresponder al N.°136 de 2024. Situacion que fue corregida en la plataforma del

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Rese
Tipo CDP CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Vigencia 2024 MNamero 135 Acta 0 Fecha  24/01/2024
Proyecto 302010027473-PROYECC EXTENSION 2019-GESTION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL
Area Imputacién Recurso Valor
040000  VICERECTORIA DE 213031002020208 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, 10 DELANACION 120,000,000.00
PROYECCION 3 CIENTIFICOS ¥ TECNICO
UNIVERSITARLA
REGISTRO PRESUPUESTAL Rese 440
Tipo ODS ORDENES DE SERVICIO Vigencia 2024 Namero 10§ Acta 0 Fecha 1210212024
Proyecto 305010027473 PROYECC EXTENSION 2015-GESTION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL
Arsa Imputacién Recurso Valor
040000 VICERECTORIA DE 2130310020202080 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, 10 DE LA NACION 24 B00,000.00
PROYECCION 3 CIENTIFICOS ¥ TECNICO
UNIVERSITARLA

Con lo anterior se desconoce lo dispuesto en el Acuerdo 01, expedido en el Consejo
Superior el 23 de enero de 1998 y “Por el cual se expide el Estatuto Financiero de
la Universidad de Caldas”, como se informa a continuacion: Titulo VII del

Secop Il como evidencia el pantallazo adjunto.
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El soporte de la contratacion esta sustentado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N.° 136 de 2024 de la Vicerrectoria de Proyeccion Universitaria el cual
corresponde a la presente vigencia cumpliendo con el principio de anualidad
dispuesto por el Acuerdo 01 de 1998.

Fagra 1 e 1

foe UMIVERSIDAD DE CALDAS .
% S St bB0sE24 10267
MAMIZALES
LMWVERSDWD DE CALDAS

CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Humera: 135

EL JEFE DE : 433 0o Frasupuasie
CERTIFICA:

Qup e el presuzosebs de gaabos pors la presenis vgencia fiscal, esashe dieporibildad presupuesdsl por cuania b= CIEHNTO DIECISIETE MILLOMES
CEHTO CUSRENTA ML PESCS MACTE == $1197.940 000,00 para amoaisr & comeroenisd aus 56 orsbanda mal2ar cond 59 dekr ming 4 snlirscil
PorConceplods.  CONTRATACION DE SERVCIOS PERSONALES YO PROFESIDHALES PARA DFERENTES ACTIVDALDES

OE LA WCERRECTORIS DE FROVEGCIUN
Esiago AUTORIZADG
#ea Saliziante: WCERECTORIA DE PROYECCIOfM URVERSITAR LS
Pamitre Solcianie: MONTOYA EARRETO SAHORA
Facre Sabalil 24020

Froyesi 0201 DORT4TI-FROFECT. EXTENSIGH 201 8-GESTIGN DE L4 OFERTA INSTITUCIIHAL
[uRES ISP LI H PESUPUESTAL DESCRIPCICH WIGERCLS WaLon
Impuracion Faguras

T

f] i b

e - 2 : ——i - '
e WEERECTLE = [ PAL Y ELLh I B R I 10 IU‘Fvu ER VL PR EEIPHALER, CIEN TP IoE 1 TEiL I bl I R L
LV RSN,
TOTAL E117,160.200 20 |

Expadico 3 los 24 dlas dal mes de Enerode 2024 enla dudad da MAHIZALES

Elyoorado por QLANTERG GUTERREZ LEYDY JOHANS

Tuey Arcres Raminer Wonioys
Profecinal Especialzacd

RESPUESTA DEL EQUIPO AUDITOR: Es menester aclarar que el error no fue
solo el adjuntar equivocadamente un CDP de la vigencia 2023. La falla inicia desde
el tramite del formato de la solicitud de adquisiciéon (SCP), en el numeral 7, en el
cual se evidencia que utilizaron para el tramite del formato, CDP 136 del
03/02/2023, como se muestra a continuacion.
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Pagina 37 de 42 /2 Un’iversidad

Autoevaluacidn Institucional 2018 - 2026

(5] vcaldas@ucaldas.edu.co [m] www.ucaldas.edu.co PBX (57){6) 878 15 00 Calle 65 # 26 - 10 | Manizales - Colombia




FAlp5 ;
Z :5' RECTORIA

2024-11-00005914  OFICINA ASESORA CONTROL INTERNO DE GESTION

PUNTOS DE MEJORAMIENTO PARA EL CONTROL NC | OBS

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION: (En este punto tenga en cuenta el resultado dy
estudio de mercado)

Se estima un valor de VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($24.600.000) con base en ]
propuesta presentada

CDP No. | CDP 136 del 03/02/2023

No obstante, se realiza correccion inmediata del caso puntual en el SECOP y
aportaron el CDP de la vigencia 2024. Se ratifica la inconsistencia en el formato de
solicitud, el cual también se recomienda ser observado. Siendo importante la accion
correctiva implementada, la observacion se enfoca a la necesidad de fortalecer los
controles existentes desde Contratacion para establecer puntos de revision de los
expedientes contractuales y mejoras en el control de la informacion. Este hallazgo
no fue rechazado, se reformula como observacion.

6.La ODS 141 suscrita con Espera Temporales S.A.S en la forma de pago estipulan:

FORMA DE PAGO ;

El valor del contrato se pagard mediante seis pagos mensuales por valor § 6.601.495, previo recibido a safisfacodn por parte del supenvisor. Para el pago se requenrd que BL
CONTRATISTA presente los siguientes documenios:

- Certificado de paz y saho de pago de aportes al Sslema de Sequridad Social y Parafiscales.

- Fachoa,

- Informe de actvidades cumplidas por el contratista,

La UNIVERSIDAD tendra hasta 15 dias calendanio oara realzar el 0aos correspondiente,

Pese a lo descrito en el contrato en la clausula: forma de pago, el acta de recibo a
satisfaccion da cuenta que cancelaron al contratista, sin haber transcurrido un mes
de la prestacion del servicio, la suma de $9.022.044 por trabajar del 20 de febrero
al 14 de marzo, cuando la forma de pago descrita en el contrato menciona seis pagos
mensuales por $6.901.495.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

Respuesta: De conformidad con lo sefialado en el articulo 42 de la Resolucion No.
666 de 2017, quien certifica los pagos y el cumplimiento de las obligaciones totales
o parciales es el supervisor designado y no es en todo caso, competencia del Grupo
Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios.

En virtud de lo anterior, solicito respetuosamente que se levante la observacion
realizada dado que la misma no es atribuida al Grupo de Contratacién y Convenios.

REPLICA DEL EQUIPO AUDITOR:

El segundo parrafo del Articulo 41 de la Resolucion 000666 estable:

Los interventores y supervisores, de oficio o a solicitud del contratista, serin los encargados
de justilicar anle el responsable de la contratacion la necesidad o conveniencia de adicionar
los contralos, prorrogarlos, suspenderlos, cederlos o, en general, modificarlos. Su trimite se
idelantard como si se tratara de un nuevo contrale, en lo que correspondi. La Secrelaria
General dispondri de formatos que faciliten este (rimite.

Si en el contrato estipulan que se haran pagos mensuales de $6.901.495,
encontramos que se modificaron 2 condiciones (forma de pago y valor) y en el

NuZZ Tejiendo
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expediente no aparece ninguna solicitud de modificacion de los términos del
contrato. Asimismo, el Articulo 42 de la precitada Resolucidon informa:

Articulo 42°- De la antorizacion de pagos. Bl supervisor o infervenlor autorizard los
pagos conforme a los plazos establecidos siempre que pueda certilicar ¢l cumplimicnto a
satislaccion de las obligaciones del contrato, en consideracion al tiempo de ejecucion
transeurrido, y pucda verilicar que el contritista se encuentra al dia en el pago de apories
paraliscales relativos al Sistema de Scguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, Para ¢l Ultﬁ!tﬁbi:.‘llnn.%%

nov st wie dan

En cumplimiento de este Articulo evidenciamos que pagaron sin haberse cumplido
el plazo establecido en el contrato y por una suma muy superior a la aprobada.

Por lo tanto, la OBSERVACION se ratifica; en el sentido de invitar al Grupo de
Contratacion a interactuar con los supervisores e interventores para que den cuenta
clara y transparente del cumplimiento de los términos dispuestos en los contratos.

Se realiza traslado de la No Conformidad al Centro de Gastos: Vicerrectoria
Académica

7. En acta de recibo a satisfaccion informan pago por valor de $4.500.000 por
labores cumplidas por el sefior Carlos Fernando Nieto de conformidad con ODS
161- 2024, periodo 26/02 al 11/03 de 2024; es decir 15 dias, cuando la forma de
pago autorizada en el contrato indica: 10 pagos mensuales por $4.500.000 previo
recibo a satisfaccion.

FORMA DE PAGO :

El valor dal contrato e= pagard 10 Pagos mensuales a razdn de $4.500.000 previo recibido a cati ion por parte del supervisor. Para el pago se requerird que EL
CONTRATISTA presente los sigulentes documentns

- Pago de aportes al Sistema de Segurided Social y ar

- Informe de actividades cumplidas por elcontratista,

La UNIVERSIDAD tendré hasts 15 dias calendanio para reslizar &l pago correspondients.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

Respuesta: De conformidad con lo sefialado en el articulo 42 de la Resolucion No.
666 de 2017, quien certifica los pagos y el cumplimiento de las obligaciones totales
o parciales es el supervisor designado y no es en todo caso, competencia del Grupo
Interno de Trabajo de Contratacion y Convenios.

En virtud de lo anterior, solicito respetuosamente que se levante la observacion
realizada dado que la misma no es atribuida al Grupo de Contratacion y Convenios.

PO PO =2Za *p0Op0CZy

REPLICA DEL EQUIPO AUDITOR:

En razon a que la suma cancelada corresponde a la pactada en el contrato,
consideramos que el supervisor en los términos que le confiere el Articulo 42 de la
Resolucion 000666 recibio a satisfaccion las labores cumplidas por el Contratista.

Por lo tanto, la OBSERVACION Consolida con la observacion anterior, nimero 6
en el sentido que el Grupo de Contratacion a interactuar con los supervisores ¢
interventores para que den cuenta clara y transparente del cumplimiento de los
términos dispuestos en los contratos.

N7 Tejiendo
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Se realiza traslado de la No Conformidad al Centro de Gastos: Vicerrectoria de
Investigaciones y postgrados.

8. En la OSU 34 suscrita con MAAZ ALTERNATIVAS S.A.S, la pdliza que
presentan de Seguros del Estado-Beneficiaria Universidad de Caldas amparo
“Responsabilidad civil patronal”, no fue firmada por el tomador. Estas condiciones,
podrian generar dificultades en el caso de necesitar hacer efectiva la garantia.

RESPUESTA DEL AUDITADO:

Oz

Respuesta: Una vez revisado el expediente del proceso en mencion, respecto de la
anotacion realizada respecto de la poliza del proponente MAAZ ALTERNATIVAS
S.A.S, en el informe preliminar de evaluacion ellos debian subsanar aclarando la
poliza de seriedad, toda vez que la vigencia quedd errénea, razon por la cual
realizaron la subsanacion, la cual se anexa.

En virtud de lo anterior, se solicita respetosamente que se levante la no conformidad
planteada.

REPLICA DEL EQUIPO AUDITOR:
Se adjunta pdliza, la cual se encuentra en el expediente de este proceso auditor, de
acuerdo a lo certificado por el Contratacion obedece a una necesidad de correccion

ya identificada, y subsanada.es suficiente para dar por cumplido el requisito.

Asi las cosas, la NO CONFORMIDAD se levanta.

Total 1 3
ANULADAS: 4

10. PUNTOS DE MEJORA - INFORME FINAL:
(NC: No conformidad OBS: Observacion)

e CONTRATACION.

PUNTOS DE MEJORA PARA EL CONTROL NC | OBS

1. De acuerdo con lo dispuesto Resolucion de Rectoria nro. 000666 del 2017 art. 26 De la
publicidad en el SECOP y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.7. “las entidades
estatales, tienen la obligacion de publicar en el SECOP los Documentos del Proceso y Is| X
actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes a
su expedicion...”, los siguientes contratos fueron publicados de manera extemporanea los
contratos: ODC 39, ODS: 141, ODS 276, ODS 293; ODO 1, ODS 222 y OSU 40.

2. En los 25 contratos auditados no se gestiond en el formato unico de hoja de vida para
persona natural y juridica (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) y Resolucion 580 del 19 del 19
de agosto de 1999): OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O X
CONTRATOS, el formato dispone: “Campo exclusivo para la entidad: con Ia
correspondiente firma, el jefe de recursos humanos y/o el de contratos certifican que la
informacion aportada por quien diligencio y firmo el formulario fue constatada frente a los
documentos presentados como soporte” Ni se evidencia otro punto de control que

‘ﬁk"‘ / T -
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certifique que la informacién ha sido revisada.

3. Enexpediente de la ODS 106-2024 suscrita con Yenny Leandra Valencia Cardona,
aportan CDP 136, expedido el 3 de febrero de 2023 para la contratacién de X
servicios de investigacion y desarrollo de la Vice-Rectoria de Investigaciones para
atender gastos relacionados con el proyecto de investigacion: “PROYECTO 2013-
00HC242- ;MONITOREO DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN
ZON?

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Numero: 136

EL JEFE DE : Area de Presupuesto

CERTIFICA:

Que en el presupuesto de gastos para la presenle vigencia fiscal, existe disponibilidad presupuestal por cuantiade CIENTO SETENTA 'Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE *** §179,500,000.00 para amparar el compromiso que se pretende realizar como se determina a
continuacién:
Por Conceplo de:  CONTRATAR LA ADQUISICION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROYECTO 2013-00HC242-
¢ MONITOREO DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZON
Estado: AUTQRIZADO
Asea Solicitante: VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES Y POSTG
Nombre Solicitante: TORRES CARDONA HECTOR FABIO
Fecha Solicitud: 0210272023
Proyecto: 201010023951-2013-00HC242- VICE INVESTIG Y P. "MONITOREO DE LA FAUNA VERTEBRADA SILVESTRE EN ZONAS DE INFLUENCIA
DE ISAGEN EN EL ORIENTE DE CALDAS

|AR£A IMPUTACION PRESUPUESTAL DESCRIPCION VIGENCIA VALOI'

| Imputacion
VICERREC TORA DE [ 223021005010208-01
INVESTIGACIONES Y POSTG
L) [ 22302:10.0501-0208.01
INVESTIGACIONES Y POSTG

| TOTAL 50000,
Expedido a los 03 dias del mes de Febrero de 2023 en la ciudad de MANIZALES

Sin embargo, la profesional Valencia Cardona la contrataron para apoyar los Procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion que se llevan a cabo en la planta de
Bioprocesos y Agroindustria de la Universidad de Caldas, proyecto adscrito a la Vice-
Rectoria de Proyeccion.

Se constatd que en el cuerpo de la ODS 106 del 13/02/2024 aparece certificado de
disponibilidad presupuestal 136 vigencias 2024, como se presenta a continuacion, pero en
el expediente y en la publicacion en el SECOP II, el CDP que adjuntan, corresponde a la
vigencia 2023 del Centro de Gastos Vice-Rectoria de Investigaciones. Situacion que fue
corregida de manera inmediata; sin embargo, del formato de la solicitud de adquisicion
(SCP), en el numeral 7, en el cual se evidencia que utilizaron para el trdmite del formato,
CDP 136 del 03/02/2023, como se muestra a continuacion.

7. \'ALOEESTDL—\DO i)]il. CONTRATO Y SU JUSTIFICACION: (En este punto tenga en cugnia el resultado del
estudio de mercado)

Se estima un valor de VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($24.600.000) con base en la
propuesta presentada

CDP No. | CDP 136 del 03/0242023

Lo cual evidencia debilidad en la revision y conformacion del expediente contractual.

Diferencias entre la forma de pago pactada en el contrato y su ejecucion. ODS 141 y ODS
161 del 2024; se traslada observacion especifica a cada centro de gastos; desde el area de X
Contratacion, se solicita interactuar con los supervisores € interventores para dar cuenta
clara y transparente del cumplimiento de los términos dispuestos en los contratos.

TOTAL 1 3
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e VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES Y POSTGRADOS.

PUNTOS DE MEJORA PARA EL CONTROL

NC

OBS

1. Enactade recibo a satisfaccion informan pago por valor de $4.500.000 por labores
cumplidas por el sefior Carlos Fernando Nieto de conformidad con ODS 161-
2024, periodo 26/02 al 11/03 de 2024; es decir 15 dias, cuando la forma de pago
autorizada en el contrato indica: 10 pagos mensuales por $4.500.000 previo recibo
a satisfaccion.

FORMA DE PAGO

El valor dal contrain s= pagard 10 Pagos mensuale & razin de $4.500.000 previo recibido & satisfeccidn por pare del supervisor. Pera ¢ pago se recuerird que EL
COMTRATISTA presente |os siguientes cocumentos

- Pago de aportes al Sistema de Segurided Social y arl

- Informe e actividades cumplidas por el contratista.

La UNIVERSIDAD tendra hasta 15 dias calendano para realizar el pago correspondients,

e VICERRECTORIA ACADEMICA.

PUNTOS DE MEJORA PARA EL CONTROL

NC

OBS

1. La ODS 141 suscrita con Espera Temporales S.A.S en la forma de pago estipulan:

FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagard mﬁmusaspagosmmudespum § 6.601.495, previo recibido a satisfaccidn por parte del supervisor. Para el pago se requerird que
CONTRATISTA presente los siguientes documentos:

- Certificado de paz y salvo de pago de apartes al Sstema de Sequidad Social y Parafiscales.

- Factwa.

- Informe de acividades cumplidas por el contratista.

La UNIVERSIDAD tendrd hasta 15 dias calendario para realizar el pano comesoondiente.

Pese a lo descrito en el contrato en la clausula: forma de pago, el acta de recibo a satisfaccion
da cuenta que cancelaron al contratista, sin haber transcurrido un mes de la prestacion del
servicio, la suma de $9.022.044 por trabajar del 20 de febrero al 14 de marzo, cuando la
forma de pago descrita en el contrato menciona seis pagos mensuales por $6.901.495.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 56 del 2018, “Por el cual se reglamenta el ejercicio
de Control Interno en la Universidad de Caldas”. Articulo 7. -Funciones del Comité de
Interinstitucional de Coordinacion de Control Interno, numeral 5.: Servir de instancia para resolver
las diferencias que surjan en desarrollo del ejercicio de auditoria interna; se informa que la no
aceptacion del presente informe tiene como instancia final dicho Comité, esto con el fin de dar

claridad al tramite pertinente, de ser el caso.

Adjunto, formato plan de mejoramiento. Estaremos atentas a cualquier solicitud o aclaracion

adicional.

Atento saludo,

' Veoldoo

LINA MARIA SERNA JARAMILLO MARIA SOLEDAD RAMIREZ ZAPATA
Asesora Profesional Especializada — Auditora

CONTROL INTERNO DE GESTION

o / Tejiendo
Pagina 42 de 42 . Universidad

_‘h Autoevaluacidn Institucional 2018 - 2026

@ ucaldas@ucaldas.edu.co @ www.ucaldas.edu.co PBX (57)(6) 878 1500 Calle 65 # 26 - 10 | Manizales - Colombia




