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Diseiar y desarrollar un programa de estimulo para que

. Promover la doble titulacién con instituciones i ara ara grado de
docentes destacados de a nsitucidn realcen procesos ° P e para g 1 convenio 1 nuevo convenio
e inmersion temporalen insttuciones educativas e estudiantes de doctorado doble titulacién
investigativas del mundo, con el propcsito de, entre
1 " i) dentificar politicas y estrategias | 1. Internacionalizacion (Inmersion
GLOBALIDADES EDUCATIVAS | edcativas con altos niveles de nnovacion e impacto i docente)
Comprender los efectos de la globalidad y u inidencia
en el desarralo educativo ) Identificar paradigmas
éticos,polticos,estéticos y tecnolégicos de
educacidn " . 1 estudiante realizando . . " "
Promover pasantias doctorales en lengua extranjera Nro de estudiantes pasantes ity 1 estudiante nuevo realizando pasantia. | 1 studiante nuevo realizando pasantia
Inmersién de profesores en Universidades extranjeras innovadoras ~[Nro de profesores en inmersin (inmersién . . .
P i ° (¢ 3 docentes Relizando inmersion |4 docentes realizando inmersicn| 2 docent lizando inmersién 0
en sus procesos educativos Docente)
1 capacitacién en aspectos: i i
“ sricos. didict pactacion e Sene 1 1 aspectos: ped
Capacitacion de los docentes en aspectos: pedaggicos, didacticos, pedaggicos, didcticos, : v
i ’ : Nro de capacitaciones grupales o pedagogicos, didicticos, tecnoldgicos, didicticos, tecnologicos, de
tecnolicos, de comunicacién y de gestion. tecnolGgicos, de comunics it : .
" de comunicacién y de gestion. comunicacion y de gestién.
de gestion.
s . N 1 capacitacién en escritura
Capacitacion docente en escritura cientifica Nro de capacitaciones grupales P
cientifica
Potenciar estrategias permanentes de formacidn, . 1 capacitacién en
02. FORMACION DOCENTE EN | 2ctaliacion e intercambio docente en aspectos 2. Excelenciaacadémicay | cypacitar a los profesores y estudi § ’ conocimientos, habilidades y
- p e geston, i6 o rupales é
NTE) pedagogicos, tecnol y de gestion, [{ motivacion der y abordar los ODS. U motivacién para entender y
en aras deresponder siempre a s necesidades y Docente) abordar los ODS,
capacidades de contexto.
Aplicar el modelo de evaluacién docente, segn Ia propuesta recién
aprobada en el Consejo Superior. Segn las debilidades de los Modelo aplcado 1 modelo de evaluacion | 1 modelo de evaluacién docente nuevo | 1 modelo de evaluacion docente nuevo,
DESARROLLO DOCENTE docentes, apoyarlos mediante procesos de capacitacién como en P docente nuevo aplicado aplicado aplicado
pedagogia, didictica, tecnologia, comunicacion entre otros.
1 capacitacion grupal en
Capacitar al personal administrativo de la facultad en estrategias de. . " Brup: 1 len de| 1 di
Nro de capacitaciones grupales estrategias de servicio al cliente
senvico al cliente o usuario y TICS servicio al cliente o usuario y TICS servicio al cliente o usuario y TICS

o usuarioy TICS

Fortalecer los apoyos institucionales bajo los sguientes
eriterios: ) La artculacion de a formacién doctoral de

los docentes con los objetivos de sus departamentos y 8 Docentes en proceso de 6 Docentes en proceso de format 6 Docentes en proceso de form:
N ! N pre formacién Docent N pre
facultades y con las metas del Plan de Desarrollo Formacién doctoral de los docentes o de docentes en proceso de formacidr 8 Docentes en proceso de formacion doctoral (vienen del doctoral (Ya hay doctoral (Ya
Institucional; i) La elaboracidn y cumplimiento de doctoral en el cuatrienio formacién doctoral a0 2023) vienen de 2023) vienen de 2023)
03. FORMACION DOCTORAL | pions e st sison e provecon oo oz | 3. Excelencia académicay
d para ~ o regrescs il 6| transformacién (Formacién
lai miso con Doctoral)
investigacin, Innovacion y desarollo en dreas que
apoyen el alcance metasy objetvs planteados, entre
otros,en el Plan de Desaroll nstitucionl, los Plnes
de DesarroloTeritorle y Nacionals y 105 Objeivos
de Desarrollo Sostenible. Gestion de becas de formacion de alto nivel para el programa de
para el prog Nro de postulados a becas externas 3 3 3 3
doctorado
e
Universidad de Cadas en idoms inglés,nivel 81, yse
mpulsarén estrategias transverslesde nmersion en
sepund engus en escenarios y programs regionales, Formacion del 30% de los profesaores de Ia Facultad para alcanzar el [Nro de docentes con nivel minimo B1 inglés S docentes nivel minimoB1 | 5 docentes nivel minimo BLinglés | 5 docentes nivel minimo B1 inglés
nacionales  nternacioales. Asmismo, eniendo en nivel B1 en Inglés segin estrategia institucional certficado inglés certificado certficado certficado
cuenta o avances de las Mesasde bilngtismo de
04. APRENDIZAJE DE SEGUNDA | Manizaesy Cldas y s presencia de la Universicad de 4. Excelencia académicay
LENGUA Caldasen eforzars el ion (Segunda Lengua)
scompanamiento-desde I docenci, investigacion,
proyeccion y gestion- a las estrategias en segunda. Nro de programas que incluyan mas de 3 1 programa ue incluya mas de 3| 1 programa (Diferente al del afio 2024)
Reform: irricular rogramas regulare incluyan activic
engua desarrolladas por los entes territoriales, y en eforma curricular de programas regulares que incluyan actividades | . .o yoc académicas para formacion de idades académicas para que incluya mas de 3 actividad
particular se impulsard Ia iniciativa para que el académicas de inglés. inglés formacion de inglés académicas para formacién de inglés
programa “Teaching together by Caldas”, se convierta sl 8l P e
Jtica i
2 Portafolios de los centros
P
Creacion del portafolio de investigaciones I&’:ﬁ’g‘:y:‘f‘w““a' servicios de Planta de Bioprocesos y Ci2Dt2
5. Infraestructura fisica y elaborados y publicados
y 1 Portafolio de servicios de
Creacién del portafolio de posgrados. Portafolio de servicios de posgrados casarados st
1 ntenic i T
6. Proyeccion - relacionamientocon || e ASCH Numero de contenidos digitales de ASCTI 2 :re‘:‘;‘o‘:mgﬁ:l‘:f;gz iﬁa ! ASCTI creados | 2 ontenidos digitales de ASCTI creadosy.
la sociedad . & - creados y comunicados y vigendia y comunicados en la vigencia comunicados en la vigencia
Fortalece I infraetructua lgital nstituconsl,
empezando por cubrr adecuadamente s necesidades
e conectiidad, con e propesitode potenciar e
incorporar heramentas, procesosy estrategias que de las med TiCs para las Cursovitul para Doctorado e ngeniera | DiSET0 € mplementacion de curso | Cursos de pruebavirtul el Implementacién abierta del curso
06. TURA DIGITAL joren | d posgrados. pa e virtual del doctorado doctorado en Ingenieria doctorado en Ingenieria
Investgatvos,administrtivs, comunicativos y de
gestion d a unversidad
Adquisicién de computadores para los docentes de planta 42 comy e il
Gabierna abierto a P P plantay Nro de computadores porttiles adquiridos 2 computadores porttiles
ocasionales de la Facultad adquiridos
2TV Ci2dt2 "
. ! i iliario en laboratori . ) E
7. Infraestructura fisicay | Renevacion de euipos y/o mejora de mobilrioen aboratorios (o L L Pl 20 portitles usados - Salas de
. : inseritos en la red de y o computo
tecnolégica ( Tecnologia)
CONSOLIDACION Y GOBIERNO
infraestructura tecnolGgica que soporte los servicos, aplicaciones, + computadores
DEL CAMPUS usuarios e infraestructura de hardware, software y de conectividad | Nro computadores, video beams, software, P 2 computadores

2 video beams adquirid
para garantizar el de video beams adauiridos 2 software adquiridos

virtuales o apoyados en TIC.

Compra por reposicién de computadores para procesos académico-

4
administrativos de la Facultad Nro computadores 8 computadores computadores




Eje estratégico 1
Formacion parala
transformacién

Eje estratégico 3
Vinculacion con el
contextoy
laTransformacion Social

1. CULTURA DELA
CALIDAD Y LA EXCELENCIA

Objetivo 04 Educacién de
Calidad.

Objetivo 10 Reduccién de
las Desigualdades.

Obijetivo 17 Alianzas para
lograr los objetivos.

8. fisicay

Acompafiamiento a la Oficina de Planeacién para la formulacién con
es de acceder a recursos mediante la metodologia MGA - OCAD
REGIONAL

Proyecto presentado al OCAD

1 Proyecto presentado al OCAD

del proyecto con los recursos financieros del Fondo
del proyecto del Edifcio el Parque con recursos de la Facultad de
Ingenerias (NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIERO: 401010226967~
ADECUACION, CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA-
REFORZAMIENTO DEL EDIFICIO DEL PARQUE con un valor

10. REF % Buscar
MODERNIZACION DELEDIFICIO | 7" el Gobierno Nacional, a ravés de
DEL PARQUE. infraestructura fisica de las universidades.

(Edificio del parque)

200.000 con destino para la dotacion de bienes
muebles)

Carta de intencion firmada por el
representante legal de la Universidad

1 Carta firmada

Apoyo a la Oficina de Planeacion en la elaboracion del plan de
contingencia para la construccién de la obra

Plan de contigencia elaborado

Plan de contingencia presentado

Dotacin de salas de computo o laboratorios una vez se termine la
obra de reforzamiento y ampliacién del Edificio el Parque

Recurso financiero en CDT con destinacion
especificay financi

Recurso fi d

el mismo proyecto. Autorizado por el
Consejo de Facultad

para el proyecto $ 1.800.000.000

ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

11. CULTURA DE LA
AUTOEVALUACION

Impulsar el desarrollo de una plataforma de.
autoevaluacion que permita la comunicacion entre
actores, el procesamiento de la informacion, la

9. Excelencia académicay

Reacreditacién del programa de Ingenierfa de alimentos.
Informe final autoevaluacién con fines de acreditacién en
plataforma del CNA en Diciembre 2023

Informe final autoevaluacion con fines de
acreditacion

1 Informe final autoevaluacién con
fines de acreditacion en plataforma
del CNA

Participar en convocatoria ARCUSUR -. Programa de Ingenieria de
Alimentos

Informe final autoevaluacion con fines de
acreditacion ARCUSUR

1 Informe final de autoevaluacion
de ingenieria de alimentos con
fines de acreditacion ARCUSUR

Reacreditacién del programa de Ingenieria de Sistemas.

Informe final autoevaluacién con fines de acreditacién en
plataforma del CNA en marzo 2025

Informe final autoevaluacion con fines de
acreditacion en plataforma del CNA

1 Informe final autoevaluacion de
ingenieria de sistemas con fines de
acreditecion en plataforma del CNA

Acreditacion internacional ABET - Programa Ingenieria de Sistemas

Informe de revision de preparacion
enviado a ABET

1 nforme de revision de
preparacién de ingenieria de
sistemas enviado a ABET

Acreditacion internacional ABET - Programa Ingenieria de Sistemas

de evaluacion enviado a

ABET

1 Requerimiento de evaluacién para
ingenieria de sistemas enviado a ABET

Acreditacion internacional ABET - Programa Ingenieria de Alimentos

Informe de revision de preparacion
enviado a ABET 0 EURACE

1informe de revisién de

preparacién del Programa
Ingenieria de Alimentos

enviado a ABET o EURACE

Acreditacion internacional ABET O EURACE Programa Ingenieria de
Alimentos

Requerimiento de evaluacién enviado a
ABET 0 EURACE

1 Requerimiento de evaluacionde
ingenieria_de alimentos enviado a ABET
0 EURACE

(aseguramiento de la calidad)

at

n tiempo real, Ia elaby

deinformes, y la gestién de planes de mejoramiento,

lusion e intercambio de diagndticos, el seguimiento
areas, Ia emision de alertas tempranas, la elaboracién)

registros calificados)

Participacion en el premio de calidad otordado por la AUIP para el
programa de doctorado

Participar en la convocatoria 2023-2024

1 participacion en convocatoria
con el doctorado de ingenieria

Acreditacién de alta calidad del Doctorado

Informe final autoevaluacién con fines de
n en plataforma del CNA

1 Informe final autoevaluacién con fines
de acreditacion en plataforma del CNA
del doctorado en ingenieria

Renovacién registros calificados de los programas

Preparacién de informes de Registro
Calificado

Renovaciones
1. Técnico en procesos de
operaciones de la cadena
logistica en enero 2024
2. Tecnologia en logistica -
enero 2024
3. Ingenieria de Alimentos -
enero 2024

Renovaciones
1. Maestria en Ingenieria Computacional
- Enero 2025
2. Tecnologia en Procesos de seguridad
y salud en el trabajo - Enero 2025
3. Tecnologia en Sistemas informticos
Enero 2025
4. Tecnologia en procesos
agroindustriales - octubre 2025

Renovaciones
Ingenieria de Sistemas - Enero 2026

Renovacion registros calificados de los programas

Presentacion de informes en la plataforma
de CONACES

1. Técnico en procesos de
operaciones de la cadena
logistica en Julio 2024
2. Tecnologia en logistica - Julio
2024

3. Ingenieria de Alimentos -
Septiembre 2024

1. Maestria en Ingenieria Computacional
2. Tecnologia en Procesos de seguridad
y salud en el trabajo - Octubre 2025
3. Tecnologia en Sistemas informticos -

Octubre 2025

1. Tecnologia en procesos
agroindustriales - Mayo 2026
2. Ingenieria de Sistemas - Agosto 2026,

12. CONSOLIDACION DE LA
ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA

Impulsar la conexién académica con las nstituciones
educativas piblicas y privadas y con los institutos para
la formacién y el desarrollo humano de los municipios
de a regi6n, con el propdsito de lograr Ia articulacién
del cclo de formacion integral de la escuela hasta el
posgrado.
v Jetos

10. Excelencia acadé

icay

formacion profesional, para lo cual se dispondré de los
diversos campus y sedes de la universidad. Esta
consolidacion se realizard en el marco del proyecto
Caldas Campus Universitario, mediante el cual se
buscard llegar al 100 % de los jovenes de la media
articulados con Ia educacion universitaria.

(Cobertura en
regién)

Oferta de programas técnicos en municipios del Departamento de
Caldas:

1. Técnico profesional en operaciones de la cadena Logistica

2. Técnico profesional en procesamiento agroindustrial

3. Técnico profesional en procesos de seguridad y salud en el trabajo
4. Técnico profesional en procesamiento de café y cacao

5. Técnico profesional en soporte para el aseguramiento y control de
la calidad

6. Técnico profesional en programacién para dispositivos méviles

7. Técnico profesional en programacion web

8. Técnico profesional en programacién para videojuegos

Nro de programas creados

7 Programas tecnicos creados

Oferta de programas técnicos en municipios del Departamento de
Caldas:

1. Técnico profesional en operaciones de a cadena Logistica

2. Técnico profesional en procesamiento agroindustrial

3. Técnico profesional en procesos de seguridad y salud en el trabajo
4. Técnico profesional en procesamiento de café y cacao

5. Técnico profesional en soporte para el aseguramiento y control de
Ia calidad

6. Técnico profesional en programacién para dispositivos moviles

7. Técnico profesional en programacién web

8. Técnico profesional en programacion para videojuegos

Nro de programas ofertados

1 Programa tecnico ofertado

8 Programas tecnicos ofertados

8 Programas tecnicos ofertados

8 Programas tecnicos ofertados

Oferta de programas tecnologicos en las sedes de la Universidad y
en el CERES DE RIOSUCIO Y ANSERMA

Nro de programas ofertados

4 Programas tecnologicos

4 Programas tecnologicos

4 Programas tecnologicos

4 Programas tecnologicos

=

Creacion de programas

Nro de programas

2 programas profesionales
regulares presentados al
Consejo Superior)

1 programas profesionales regulares
presentados al Consejo Superior)

Creacion de programa de nivel tecnolégico presentado al Consejo
Superior

Nro de programas

1 programa  de nivel tecnolégico
presentado al Consejo Superior




GESTION DE LA INVESTIGACION

Buscar que fa investigacion institucional ayude al logro |

resolucion de retos y problematicas reales mediante el

apoyo a las agendas de investigacion, desarrollo

13. DE

IMPACTO.

los
investigadores, asi como mediante fa articulacién con

as metas y propésitos fijados en la Misién de Sabios por|
Caldas, los Planes de Desarrollo Institucional, Territorial

yNacional, y la agenda planteada en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible,

10.

Formulacién de_proyectos de Investigacién en convocatorias
internacionales

Nro de proyectos formulados

1 proyecto de Investigacion

1 proyecto de Investigacion formulado y

1 proyecto de Investigacion formulado y.

formulado y presentado en

internacionales

(investigacién)

Promocién del numero de pasants

Nimero de estudiantes realizando

pasantias a nivel

1 estudiantes realizando pasantia
nivel internacional en la vigencia

1 estudiante realizando
pasantia a nivel internacional en
la vigencia

1 estudiante realizando pasantia a nivel
internacional en la vigencia

1estudiante realizando pasantia a nivel
internacional en la vigencia

Promover el nimero de pasantes internacionales (docentes)

Nimero de docentes realizando pasantias a
nivel internacional.

1 docente realizando pasar
nivel enla vigencia

1 docente realizando pasantia

1 docente realizando pasantia nivel

nivel enla vigencial

enla vigencia

1 docente realizando pasantia nivel
internacional en la vigencia

11

Formulacién de proyectos de Investigacion en convocatorias
nacionales

Nro de proyectos formulados

4 proyectos de Investigacion
formulados

2 proyectos de Investigacion
formulados

2 proyectos de Investigacién formulados|

2 proyectos de Investigacién formulados

nacionales

nacionales

Formulacién de proyectos de Investigacion en convocatorias con
otras universidades de la ciudad (SUMA o conjunta UNAL)

Nro de proyectos formulados

2 Proyectos de Investigacion
formulados partipando en

2 Proyectos de Investigacion
formulados partipando en

la ciudad (SUMA
© conjunta UNAL)

de a ciudad
(SUMA o conjunta UNAL)

2 Proyectos de Investigacién formulados|
partipando otras

2 Proyectos de Investigacién formulados

universidades de la ciudad (SUMA o
conjunta UNAL)

partipando otras
universidades de la ciudad (SUMA o
conjunta UNAL)

Formulacién de proyectos de Investigacion en convocatorias
internas

Nro de proyectos formulados

4 proyectos de Investigacion
formulados participando en
convocatorias internas

4 proyectos de Investigacién
formulados participando en
convocatorias internas

4 proyectos de Investigacion
formulados participando en
convocatorias internas

4 proyectos de Investigacion formulados
participando en convocatorias internas

Investigadores en categoria SENIOR el ranking de Minciencias segin
convocatoria de 2024

Nro de docentes (Linea base 9)

10 docentes en categoria SENIOR el
ranking de Minciencias segin
convocatoria_de 2024

Investigadores en categoria ASOCIADO el ranking de Minciencias
segin convocatoria de 2024

Nro de docentes (Linea base 4)

6 docentes categoria ASOCIADO el
ranking de Minciencias segin
convocatoria_de 2024

Investigadores en categoria JUNIOR el ranking de Minciencias segin
convocatoria de 2024

Nro de docentes (Linea base 6)

5 docentes  categoria JUNIOR el
ranking de Minciencias segin
convocatoria_de 2024

Grupos de investigacion en categoria AL segn convocatoria de
2024

Nro de grupos (Linea base 1)

2 Grupos de investigacion en categoria
Al segin convocatoria de 2024

Grupos de de 2024

en categoria A

(Linea base 1)

1 Grupos de investigacién en categoria
A segin convocatoria de 2024

Grupos de investigacin en categoria B segin convocatoria de 2024

Nro de grupos (Linea base 2)

1 Grupos de investigacion en categoria B
segin convocatoria de 2024

social del

Grupos de de 2024

en categoria C

(Linea base 2)

2 Grupos de investigacion en categoria C
segin convocatoria de 2024

Formulacion de proyectos de investigacion en el aula

Nro de proyectos formulados

4 proyectos formulados en el aula

4 proyectos formulados en el
aula

4 proyectos formulados en el aula

4 proyectos formulados en el aula

Fomentar el desarrollo de los semilleros

participacion de eventos regionales y
nacionales

6 estudiantes de semilleros en

regionales y nacionales

de eventos
regionales y nacionales

de eventos regionales y
nacionales

participacion de eventos regionales y
nacionales

Consolidar el Centro de Desarrollo Tecnol6gicoCDT Planta de
Bioprocesos y Agroindustria. Reconocido por MINCIENCIAS segin
resolucion 27 oct 2021 por 3 afios.

Renovar el reconocimiento basados en el
plan estratégico propuesto a MINCIENCIAS
segun resolucién 27 oct 2021

1 Renovacion del
reconocimiento basados en el
plan estratégico propuesto a
MINCIENCIAS segn resolucion
27 oct 2021

Consolidar el Centro de Desarrollo Tecnol6gicoCDT Planta de
Bioprocesos y Agroindustria. Reconocido por MINCIENCIAS segin
resolucion 27 oct 2021 por 3 afios

Consultorias y venta de servicios

1 Consultorias y venta de servicios|

1 Consultorias y venta de
servicios

1 Consultorias y venta de servicios

1 Consultorias y venta de servicios

Consolidar el Centro de Desarrollo Tecnol6gicoCDT Planta de
Bioprocesos y Agroindustria. Reconocido por MINCIENCIAS segin
resolucion 27 oct 2021 por 3 afios

Proyectos formulados en las lineas de
investigacion e innovacin del Centro

1 Proyecto formulado en las
lineas de investigacion e
innovacién del Centro

3 Proyecto formulado en las
lineas de investigacion e
innovacién del Centro

3 Proyecto formulado en as lineas de
investigacion e innovacién del Centro

3 Proyecto formulado en as lineas de
investigacion e innovacién del Centro

Consolidar el Centro de Investigacién Ci2Dt2 UTA. Reconocido por
MINCIENCIAS segiin resolucion 3 jun 2022 por $ aios

Certificacion sistema de Calidad bajo norma
150 17025:2017

1 Certificacion sistema de Calidad
bajo norma IS0 17025:2017

1 Certificacion sistema de
Calidad bajo norma IS0
17025:2017

1 Certificacién sistema de Calidad bajo
norma 1O 1702

1 Certificacién sistema de Calidad bajo
norma IS0 17025:2017

Consolidar el Centro de Investigacién Ci2Dt2 UTA. Reconocido por
MINCIENCIAS segun resolucién 3 jun 2022 por 5 afios

Acreditacion ONAC

Busqueda de convocatorias y
recursos para acreditacién ONAC

Busqueda de convocatorias y
recursos para acreditacién
ONAC

Proceso de validacion de técnicas para
laboratorio y solicitud de visita de pares
de ONAC

Recibir primera y segunda visita de
pares de ONAC

Consolodar el Centro de Investigacion Ci2Dt2 UTA. Reconocido por
MINCIENCIAS segiin resolucion 3 jun 2022 por § afios

Consultorias y venta de servicios

1 Consultorias y venta de servicios
del Centro de Investigacién Ci2Dt2

1 Consultorias y venta de
servicios del Centro de
Investigacién Ci2Dt2 UTA

1 Consultorias y venta de servicios del
Centro de Investigacién Ci2Dt2 UTA

1 Consultorias y venta de servicios del
Centro de Investigacién Ci2Dt2 UTA

Consolodar el Centro de Investigacién Ci2Dt2 UTA. Reconocido por
MINCIENCIAS segdn resolucin 3 jun 2022 por 5 afios

Proyectos de investigacion formulados en
las lineas de investigacién del Centro

1 Proyecto de investigacién
formulados en las lineas de
del Centro de

4 Proyecto de investigacién
formulados en las lineas de
Centro de

4Proyecto de formulados
en las lineas de investigacion del Centro

Investigacién Ci2Dt2 UTA

Investigacion Ci2Dt2 UTA

12012 UTA

4Proy 6n formulados
en las lineas de investigacion del Centro
de Investigacion Ci2Dt2 UTA

14. APROPIACION SOCIAL DE LA
CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA
INNOVACION

Apoyar los proyectos y procesos de mayor liderazgo,

12. Proyeccién
conla sociedad (Regién)

Formular proyectos de proyeccion que den solucion a problemas
regionales o nacionales.

Nro de proyectos formulados

2 proyectos formulados e
proyeccién que den solucién a
problemas regionales o
nacionales.

2 proyectos formulados e
proyeccion que den solucion a
problemas regionales o
nacionales.

2 proyectos formulados e proyeccion
que den solucion a problemas regionales|
o nacionales.

2 proyectos formulados e proyeccion
que den solucién a problemas regionales
o nacionales.

Crear y ofertar actividad académica como opcional: Ingenieria para
la Paz en el marco de la innovacion social (trabajo interdiscipinar
para impactar comunidades)

Creacién y oferta de asignatura

PIAA creado y aprobado de
Ingenieria para la Paz en el
marco de la innovacién social
(trabajo interdiscipinar para
impactar comunidadies)

Actividad académica ofertada Ingenieria
para la Paz en el marco de la innovacion
social (trabajo interdiscipinar para
impactar comunidades)

Actividad académica ofertada Ingenieria
para la Paz en el marco de la innovacion
social (trabajo interdiscipinar para
impactar comunidades)

para P
estrategias de ASCT], que permitan el posicionamiento
delos productos, grupos, nstitutos y centros de
investigacion de la universidad. Asimismo, dicho
posicionamiento ayudard a generar sinergias y aanzas
estratégicas que contribuyan con el crecimiento
ordenado de a investigacion

13. Internacionalizacién

(Proyeccién)

Conformar redes académicas nacionales o internacionales

Nro de redes establecidas

1 Red académica nacional o
internacional establecida

1 Red académica nacional o
internacional establecida

Promover la movilidad saliente Internacional

Nimero de estudiantes en movilidad
saliente internacional

2 estudiantes en movilidad
saliente internacional

2 estudiantes en movilidad
saliente internacional

2 estudiantes en movilidad saliente
internacional

2 estudiantes  en movilidad saliente
internacional

Promover la movilidad saliente nacional

Nimero de estudiantes participando como
ponentes en congresos a nivel nacional.

4 estudiantes participando como
ponentes en congresos a nivel
nacional.

4 estudiantes participando
como ponentes en congresos a
nivel nacional.

4 estudiantes participando como
ponentes en congresos a nivel nacional.

4 estudiantes participando como
ponentes en congresos a nivel nacional.




Promover la movilidad entrante (estudiantes)

Nimero de estudiantes internacionales
participando de los programas de la
Facultad

2 studiantes internacionales
participando de los programas de
la Facultad

2 studiantes internacionales
participando de los programas
de la Facultad

2 studiantes

2 studiant

participando de los programas de la

participando de los programas de la
F:

invitados a

Promover la movilidad entrante docentes internacionales

invitados a conferencias enla U.

2 docent
invitados a conferencias en la U.

2 docent
invitados a conferencias en la U.

2 docent invitados a
conferencias en la U.

2 docent
conferencias en la U.

Eje estratégico 1
Formacién para la
transformacién

Eje estratégico 3
Vinculacién con el
contextor y la
Transformacion Social

2. UNIVERSIDAD DE CARA
ALAREGION,EL MUNDO Y|
ELFUTURO.

Disponer de la capacidad insttucional de cerca de 1100
sedes educativas de preescolar, bisica y media del
departamento de Caldas coma espacios de prictica y
aprendizaje, constituyendo asi la base para la

Oferta de programas especiales de nivel profesional en CERES
ANSERMA

Nro de programas ofertados

1 Programa  especial de nivel
profesional ofertado en CERES

1 Programa especial de nivel
profesional ofertado en CERES

1 Programa  especial de nivel
profesional ofertado en CERES

1 Programa especial de nivel profesional
ofertado en CERES ANSERMA

Oferta de programas tecnoldgicos en CERES ANSERMA

Nro de programas ofertados

2 Programs tecnolgicos
ofertados en CERES ANSERMA

Objetivo 04 Educacion de
Calidad.

Objetivo 09 industria,
innovacién e
infraestructura.

Objetivo 10 Reduccién de
las desigualdades.

Obijetivo 17 Alianzas para
lograr los objetivOs

UNIVERSIDAD EN CLAVE | 17.CAMPUS DE académicay
REGIONAL OCCIDENTE de los rectores de| (Anserma)
los colegios piblicos  privados y de las secretarias de
educacion.
1 Programas tecnoldgicos | 1 Programas tecnolégicos ofertados en | 1 Programas tecnolégicos ofertados en
Oferta d tecnols CERES RIOSUCIO Nro d fertad
Semilleros. erta de programas tecnologicos en 0 e programas ofertados ofertados en CERES RIOSUCIO CERES RIOSUCIO CERES RIOSUCIO
§ 8 técenicos ofertad . .
Oferta de programas técnicos en varios municipios del rogramas tecnicos ofertados | g o amas técnicos ofertados en varios | 8 rogramas técnicos ofertados en varios
Nro de programas ofertados envarios municipios del
Departamento de Caldas del aldas | municipios del aldas
Departamento de Caldas
Creacién de programas técnicos en modalidad virtual presentados al
Consejo Superior 3 programas tecnicos en
1. Técnico profesional en programacion para dispositivos mdviles | nro programas modalidad virtual presentados
Fortlecer Ia mesa de virtualidad, con l apoyo decidido 2. Técnico profesional en programacion web al consejo superior
para la conformacidn y permanencia de los equipos de. 3. Técnico profesional en programacién para videojuegos
rabajo aprabados en a Poitca de Virtuaidad, cuya
abor apoyaré las dimensiones administrativa,
e e Virtualizacién contenidos del segundo semestre para programas Segundo semestre virtuallzado para
b a3 o o o aapo b s 15. Excelencia académicay | rualiacén conenidosdelsegundo para prog Segundo semestre virtualizado programas Técnicos creados en
18. VIRTUALIDAD CON CALIDAD | e e e etodotogis s | modalidad virtual
presenciales y la gestion de proyectos y de convenios virtuales)

UNIVERSIDAD DIGITAL,
INNOVADORA Y GLOBAL

Interinstitucionales para a virtualizacién del
conocimiento. Todo ello acompafiado de fa debida
gestion de infraestructura para su dptimo
funcionamiento con el fin de garantizar las condiciones
tecnoldgicas para su funcionamiento.

Virtualizacion contenidos del tercer semestre para programas.
Técnicos creados en modalidad virtual

Tercer semestre virtualizado

Tercer semestre virtualizado para
programas Técnicos creados en
modalidad virtual

Virtualizacién contenidos del cuarto semestre para programas
Técnicos creados en modalidad virtual

Cuarto semestre virtualizado

Cuarto semestre virtualizado para
programas Técnicos creados en
modalidad virtual

Oferta de diplomado virtual o hibrido

nro diplomados

10ferta de dipl o
hibrido

10ferta de dipl
hibrido

1 Oferta de diplomado virtual o hibrido

1 Oferta de diplomado virtual o hibrido

19. CURRICULOS EN CONTEXTO Y|
CON PROYECCION GLOBAL

Fomentar Ios procesos de revisién curricular para que
Se tengan en cuenta los elementos del contexto
territoria en refacin con la proyeccién internacional,y

rcos globales como los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, los parametros de la OITy las posibilidades
vinculadas a la Cuarta Revolucion Industrial, entre otros.

Crear contenidos internacionales e interculturales,

generar resultados de aprendizaie asociados, y utiizar

estrateglas de ensefanza y evaluacion eficaces para el
crecimiento intercultural de los estudiantes

16. Excelencia académicay
transformacién ( Curriculos )

Reforma curricular del programa de Ingenieria de Sistemas

Propuesta presentada en el Consejo
Académico

1 Propuesta de Reforma
curricularpresentada en el
Consejo Académico programa
de Ingenieria de Sistemas

Reforma curricular del programa de Ingenieria de alimentos

Propuesta presentada en el Consejo
Académico

1 Reforma curricular del
programa de Ingenieria de
alimentos presentada en el
Consejo Académico

Revision curricular de programas tecnolégicos

nro de programas

1 programa _ tecnologico
revisado curricularmente

1 programa _tecnologico revisado
curricularmente

20. ECOSISTEMAS DE
INNOVACION INSTITUCIONAL Y
REGIONAL

Se promover la constitucion de ecosistemas de.
Innovacidn que promuevan la interaccion de actores.
con el propdsito de crear valor socioecondmico
apoyar el logro de objetivos regionales, nacionales y
globales a través de fa investigacion, el desarrollo, a
Innovacion y 1a creacién. Desde el Ecosistema de.
Innovacisn Insttucional se articulars, bajo un enfoque
transdisciplinar y de pluralismo epistemolgico, alos
agentes que desarrolan Ia investigacion, el desarrolloy.
1a innovacion en a Universidad, en aras del alcance d
las metas comunes planteadas en el PDI y el eI

Impulsar la consolidacién de un Ecosistema de
Innovacidn Regional, mediante el cual universidades,
empresas, emprendedores, inversionistas y gobierno, a
traves de la fijacién de misiones, respondan a
necesidades sociales y econdmicas del terrtorio como
1a brecha digital, Ia necesidad de sistemas de moviidad
sostenible, Ias tasas de desercion en los centros
educativos, las elevadas tasas de suicidio y las
desigualdades econdmicas, espaciales, de géneroy de
distrbucion de los cuidados.

17. Proyeccién - relacionamiento
con la sociedad (Innovacién)

Conformar alianzas con entidades pablicas y privadas para el
desarrollo e proyectos conjuntos, y formalizacion de convenios,
nacionales e internacionales

Nro de convenios
Nro consorcios

1. Consorcio IBERO4J0BS
2. Red de decanos Facultad
Ingenierias Eje Cafetero (ACOF))

Nro convenios 2

Nro convenios 2

Nro convenios 2

Participar desde la facultad en mesas sectoriales de productividad en
representacion de la universidad, con el fin de mejorar la
participacion en el circulo universidad empresa estado y gestionar
recursos

Nro de mesas en las cuales la facultad
participa

3 ctorial

3 enlas que
participa la facultad

enlas que
participa la facultad

enlas que participa
la facultad

3 mesas sectoriales en las que participa
la facultad

Eje estratégico 5.
Gobernanza,
Gobernabilidad y
Sentido de lo Publico

Eje estratégico 6
Financiacion de la
Universidad Estatal de la
U publica.

3. SOSTENIBILIDAD Y
GOBERNANZA DE LO
PUBLICO.

Objetivo 04 Educacion de
Calidad.

Objetivo 16 Paz, justi
instituciones solidas.

Objetivo 17 Alianzas para
lograr los objetivos

GESTION DE LA FINANCIACION

21. REFORMA A LA LEY 30 DE
EDUCACION SUPERIOR

Liderar al inerior del SUE y con las autoridades locales v|
nacionales, Ia Reforma a a Ley 30 de 1992, en
particular de Jos 85y 87, de obt

Excelencia académicay

una financiacin estatal equitativa y suficiente.

i6n (Reforma ley 30)

Espacios de socializacion y reflexion con la comunidad universitaria
sobre proyecto de reforma a la Ley 30

Nro de encuentros

1 de encuentro o espacio de
socializacion y reflexion con la
comunidad universitaria sobre

proyecto de reforma ala Ley 30

1 de encuentro o espacio de
socializacion y reflexion con la
comunidad universitaria sobre

proyecto de reforma ala Ley 30

1de encuentro 0 espacio de
socializacion y reflexion con la
comunidad universitaria sobre proyecto
de reformaa la Ley 30

1 de encuentro o espacio de
socializacin y reflexion conla
comunidad universitaria sobre proyecto
de reforma ala Ley 30

23. MAPEO Y PARTICIPACION EN
INICIATIVAS INTERNACIONALES
DE FINANCIACION DE I +D +1.

ealizar un mapeo de los principales programas y
estrategias internacionales de apoyo y financiacién de

or .
tecnolégico, a las que los grupos, institutos y centros de
investigacién puedan presentarse.

ativas internacionales)

Participar en proyectos de cooperacion internacional

Nro_ proyectos ERASMUS en ejecucion

1. IberodJobs (36 meses)
2.DigiUGov (12 meses)

1. IberodJobs (36 meses)
2.DigiUGov (12 meses)

1. Iberodlobs (36 meses)
2. Nuevo proyecto

1. Nuevo proyecto en ejecucién

(Mapeo en

Formulacién de proyectos de

internacionales

Nro de proyectos formula

1 proyectos de Investigacién
formulado en convocatorias
internacionales

1 proyectos de Investigacion formulado
en convocatorias internacionales

Formalizacion de convenios internacionales

Nro de convenios firmados

1 convenio internacional
firmado

1 convenio internacional firmado

24. ACTUALIZACION
PORTAFOLIO INSTITUCIONAL Y
NUEVOS MODELOS DE GESTION.

Articular mediante el disefo y irculacién de un
portafolio institucional dinamico los servicios
cientificos, técnicos y de gestion, asociados
principalmente a actividades de 14D, Esta capacidad
institucional se representa en laboratorios, aulas,

Actualizacion del portafolio institucional con la oferta de servicios

quiréfanos, granjas,

Revisar y adaptarn los modelos de gestion de algunos
de los servicios prestados por las unidades de la
nsttucion, en aras de fortalecer los servicios
académicos y 1a reputacion institucional

¥ técnicos tividades de
14D+

Portafolio de Servicios Especializados o de
Consultorias, Productos y Educacion
continuada

1 portafolio actualizado

1 portafolio actualizado




GOBIERNO ABIERTO Y
PARTICIPATIVO

25. CONSTRUCCION DE UN
GOBIERNO ABIERTO Y
PARTICIPATIVO

Adelantar estrategias de fortalecimiento de los procesos
de Rendicion Piblica de Cuentas, efercicios de didlogos
significativos y de visualizacion de datos de valor
mediante una plataforma digital de accesa lbre.

21. Mayor bienestar, gestion y
servicio a la comunidad universitaria
yalasociedad

Uso de portal de datos (para articular el PAF con las actividades e
indicadores del PAI)

Actualizar informacién de plataforma
tecnoldgica implementada por la Oficina
de Planeacién por periodo académico

100% de informacion
actualizada de la plataforma
tecnoldgica implementada por
Ia Oficina de Planeacién por
periodo académico

100% de informacion actualizada de la
plataforma tecnoldgica implementada
por la Oficina de Planeacién por periodo
académico

100% de informacién actualizada de la
plataforma tecnoldgica implementada
por la Oficina de Planeacién por periodo
académico

26. DIGITALIZACION DE

Fortalecer Ia digitalizacion de procesos académicos,
administrativos y financieros de la institucidn a partir
de un proceso de evaluacion, desarrollo de estrategias,

22. Mayor bienestar, gestion y
servicioa la i iversitari

Implementacin de prueba piloto del aplicativo para procesos de
autoevaluacion automatizados.

Prueba piloto en herramienta para
procesos de autoevaluacion

1 Prueba piloto en herramienta para
procesos de autoevaluacion

1 Prueba piloto en herramienta para
procesos de autoevaluacion

yalasociedad (Digitalizacién de
procesos)

Integracin del plan de adquisiciones con el sistema financiero de
acuerdo al catlogo presupuestal CICP

Integracion del plan de adauisiciones con
catalogo presupuestal

100% plan de adquisiciones con
integrado al catalogo presupuestal

100% plan de adquisiciones con
integrado al catalogo presupuestal

Eje estratégico 2 Equidad
y Pluridiversidad

Eje estratégico 3. Genero.
Vinculacion con el
contextoyla Objetivo 10 Reduccién de
Social oe s des
Eje estratégico 4 PAZ,TERITORIO Y
Sustentabilidad para la CIUDADANIA Objetivo 13 Ac
Vida clima.
Eje estratégico 7 Objetivo 16 Paz, justicia
Universidad e instituciones solidas.
comprometida con la paz
yla convivencia

Objetivo 04 Educacién de
Calidad.

Obijetivo 05 Igualdad de

n por el

Objetivo 17 Alianzas para
lograr los objetivos.

CONSTRUCCION DE PAZ

Claustros de Facultad y Participacién en encuentros Lumina Spargo

Nro de claustros o participacion de
encuentros Lumina Spargo

1 Claustro o participacion de
encuentros Lumina Spargo

1 Claustro o participacion de
encuentros Lumina Spargo

1 Claustro o participacion de
encuentros Lumina Spargo

1 Claustro o participacion de encuentros
Lumina Spargo

23. Mayor bienestar, gestiony

servicio ala
yalasociedad (Dialogo)

Encuentro de docentes de Facultad para socializar resultados, logros
e impactos anuales

Nro de encuentros

1 Encuentro de docentes de
Facultad para socializar
resultados, logros e impactos
anuales

1 Encuentro de docentes de Facultad
para socializar resultados, logros e
impactos anuales

1 Encuentro de docentes de Facultad
para socializar resultados, logros e
impactos anuales

Divulgacién de informacion en redes sociales de la Facultad

Creacién de redes sociales y actualizacién
permamente

PROCESOS capacitacién formal y no formal, definicién de

herramientas y optimizacién el entorno institucional.
Constituir un férum institucional que fomente los
26. NODO DE REFLEXION Y didlogos internos para a reconstruccidn de las
piALoGO comunidad
el teritori.

30. PRACTICA INSTITUCIONAL DE | Fortalecer las précticas institucionales de pregradoy
PAZ posgrado mediante lacreacién de una préctica de paz.

Participar en convocatorias de investigacion o proyeccién alineadas
con los programas de desarrollo para la paz

Nro de propuestas presentadas

1 propuesta presentada en
et

1 propuesta presentada en
et

proyeccion alineadas con los

proyeccion alineadas con los
parala

parala

1 propuesta presentada en
P :

1 propuesta presentada en
P :

°
proyeccion alineadas con los programas|
de desarrollo para la paz

°
proyeccion alineadas con los programas
de desarrollo para la paz

transformacién (Paz)

habilidades y motivacién para entender y abordar los ODS.

grupales

paz paz
24. Proyeccié fonami
con la sociedad (Paz)
1 Creacién y oferta de actividad | 1 Creacién y oferta de actividad 1 Creacién y oferta de actividad
Creacion y oferta de actividad académica opcional de Ingenieria para . Yy ¢ Creaciony vid ! 'Y v
o Propuesta de creacion y oferta académica opcional de | académica opcional de Ingenieria para | académica opcional de Ingenieria para la
Ingenieria para la paz la paz paz
Fomentar la préctica de paz institucional con el fin de que
estudiantes apliquen sus conocimientos con el fin de mejorar Nro de prcticas de paz 1 practica de paz 1 prctica de paz 1 prictica de paz
condiciones de vida y bienestar de las comunidades més necesitadas.
1 capacitacion r a los profesores y
25. Excelenciaacadémicay | Capacitar a los profesores y estudi estudiantes en conocimientos,

habilidades y motivacién para entender
y abordar los ODS.

31. PROGRAMA FAMILIA,
UNIVERSIDAD Y CONTEXTO

Generar espacios de didlogo sobre los valores
interpersonales y su influjo en una convivencia pacifica,
los alcances de la formaci6n incluyendo procesos y
contextos educativos fundados en la diversidad,
posibilidades de encuentro en la resolucién de
conflictos, generacion de alternativas educativas que

Participar del programa de tutorias para el acompafiamiento de los
estudiantes,

Nro de estudiantes activos en tutorias para
los programas regulares

20 estudiantes activos en tutorias
para los programas regulares

20 estudiantes activos en
tutorfas para los programas
regulares

20 estudiantes activos en tutorias para
los programas regulares

20 estudiantes activos en tutorias para
los programas regulares

26. Mayor bienestar, gestion y
servicioala i iversitari

dindmicas de comunicacion y asertividad, fortalecer el
trabajo en equipo, fortificar las estructuras sociales y
comunitarias asi como la capacidad de responder con
capacidad critca y reflexiva desde Ia dimensién afectiva
ante determinados asuntos que requieren respeto por o
acontecido en las tramas socioculturales.

yalasociedad ( Familia y contexto)

Participar del programa Permanece con Calidad de Bienestar
Universitario

Porcentaje de estudiantes vinculados al
programa

5% Estudiantes vinculados al
programa Permanece con Calidad
de Bienestar Universitario

5% Estudiantes vinculados al
programa Permanece con
Calidad de Bienestar
Universitario

5% Estudiantes vinculados al programa
Permanece con Calidad de Bienestar
Universitario

5% Estudiantes vinculados al programa
Permanece con Calidad de Bienestar
Universitario

Fortalecer los espacios de sensibilizacin en torno a
salud mental, desarrollar espacios de formacion sobre
o steneit :

32.PI , P Y
ATENCION EN SALUD MENTAL

Potenciar I Iabor de los profesionales y dependencias, |
promocionar la oferta relacionada con la prevencién e
intervencin de factores de riesgo.

27. Mayor bienestar, gestion y
servicio a la comunidad universitaria
yalasociedad (Salud mental)

Promocionar y participar de las actividades de BU relacionadas con
"Promocion de la salud integral y el autocuidado y el programa de
Desarrollo Humano y Convivencia Universitaria”

Nro de actividades realizadas

2 actividades de BU relacionadas
con "Promocién dela salud
integral y el autocuidado y el

programa de Desarrollo Humano v/

Convivencia Universitaria”

idades de BU
relacionadas con "Promocion de
a salud integral y el
autocuidado y el programa de
Desarrollo Humano y
Convivencia Universitaria"

2 actividades de BU relacionadas con
"Promocion de la salud integral y el
autocuidado y el programa de
Desarrollo Humano y Convivencia
Universitaria”

2 actividades de BU relacionadas con
“Promaocion de la salud integral y el
autocuidado y el programa de Desarrollo|
Humano y Convivencia Universitaria”

EQUIDAD, DIVERSIDAD E
INCLUSION

35. FOMENTO DE LA EQUIDAD

Impulsar acciones afirmativas ye implementar las.
disposiciones contenidas en las polticas institucionales,
con el fin de promover equilibrio de los liderazgos,

DE GENERO. Y P! E
SEXUALES

1as afectaciones, vulnerabilidades y necesidad del goce

28. Mayor bienestar, gestion y

Divulgar los mecanismos para activar el protocolo de violencias
basadas en género.

Mecanismo de divulgacion para activar el
protocolo de Violencias basadas en género

1 Mecanismo de divulgacion para
activar el protocolo de Violencias
basadas en género

1 Mecanismo de divulgacion
para activar el protocolo de
Violencias basadas en género

1 Mecanismo de divulgacion para
activar el protocolo de Violencias
basadas en género

1 Mecanismo de divulgacion para activar|
el protocolo de Violencias basadas en
género

servicioa la
de genero)

LAS

P
dentidades y orientaciones sexuales diversas vinculadas
comunidad universitari

yala

Identificar estrategias para reducir la brecha de género en los
programas de Ingenierias.

Formulacién de plan para reduccién de
brechas

1 Formulacién de plan para
reduccién de brechas e género
enlos programas de Ingenierias.

Identificar estrategias para reducir la brecha de género en los
programas de Ingenierias.

Implementacion de estrategias segin plan

1 Implementacion estrategias para
reducir o o5
programas de Ingenerias

1 Implementacion estrategias para
reducir o os
programas de Ingenerias

DIALOGOS SIGNIFICATIVOS

36. GRADUADOS EN LA VIDA
INSTITUCIONAL

Potenciar y articular con el contexto los procesos de
formacion para la

29. Mayor bienestar, gestién y
servicio a la comunidad universitaria

laboral,

Promover proyectos asociativos como Spin-Off o

yala

Potenciar y articular con el contexto los procesos de formacion para
Ia preparacién y adaptacion a la vida laboral,

Nro de actividades realizadas

2 Actividades realizadas de
formacion para la preparaciény
adaptacion ala vida laboral,.

2 Actividades realizadas de
formacion para la preparacién y
adaptacion ala vida laboral,.

2 Actividades realizadas de formacion
para la preparacion y adaptacién a la
vida laboral,

2 Actividades realizadas de formacion
para la preparacion y adaptacién ala
vida laboral,.

i e P
productos de investigacion con iniciativas
empresariales

Fidelizar al0s graduados mediante la ampliacion de su
participacién en actividades institucionales, tanto
misionales y de mejoramiento contindo, como de

30. Excelencia académicay

Reunion de los comités de curriculo con egresados para
retroalimentar los procesos, resultados, logros e impacto de los
programas académicos de la Facultad

Nro reuniones por programa académico
por afio

3 Reuniones por programa
académico por afio con

8 Reuniones por programa
académico por afio con
d

egresados para los

procesos, resultados, logros e
impacto de los programas
académicos de la Facultad

los procesos, resultados, logros.
eimpacto de los programas
académicos de la Facultad

8 Reuniones por programa académico
por afio con egresados para
retroalimentar los procesos, resultados,
logros e impacto de los programas
académicos de la Facultad

8 Reuniones por programa académico
por afio con egresados para
retroalimentar los procesos, resultados,
logros e impacto de los programas
académicos de la Facultad




38. DEMOCRACIA

Respetar las expresiones, peticiones y movilizaciones
delos estamentos universitarios, asi como sus
decisiones en el marco de los procesos electorales, en

para la designacion de directivas académicas.

31. Mayor bienestar, gestiony
servicio ala i i itari

Elaborar convocatorias para eleccion de directores de
D

yalasociedad

progama y
alos

universitaria)

los programas académicos
de la Facultad

por modalidad
(cuando aplique)

4 convocatorias por modalidad

1 convocatoria por modalidad

lique) para eleccién de | (cuando aplique) para eleccion | 4 modalidad (cuando | 1 convocatoria por modalidad (cuando
directores aplique) para eleccion de | aplique) para
Directores de progama y progama y progama y progama y
tudiantiles a los lesa tiles a los tiles a los
los | I i los | comités de curriculo de los programas | comités de curriculo de los programas
a fa fa Facultad académicos de a Facultad
Facultad Facultad

39. UNIVERSIDAD AMBIENTAL

Potenciar el programa de gestion ambiental, la
actividad de la Planta de Bioprocesos y Agroindustria, y
del Jardin Botanico, entre otros mltples procesos
‘ambientales que suceden en la institucién.

Desplegar acciones para la cuantificacion y reduccion del
a huella de carbono institucional, asf como de
formacicn permanente sobre as mbientales y de|
promocion de una cultura de cuidado ambiental.

32. Proyeccién - relacionamiento
con la sociedad (Ambiental)

Promover la participacion del “Centro de Desarrollo tecnologico
Planta de Bioprocesos y Agroindustria” en iniciativas para formular
proyecto de investigacién o proyeccion para contribuir al desarrollo
sostenible de la universidad, regién y el pais mediante procesos
biotecnolégicos teniendo como caracteristica principal el

de resid

materias primas en los procesos que se desarrollan.

Nimero de proyectos basados en acciénes
por el desarrollo sostenible mediante
procesos biotecrologicos

Formulacicn de 1 proyecto
basado en accidnes por el
desarrollo sostenible mediante
procesos biotecnologicos

Formulaci6n de 1 proyecto basado en
acciones por el desarrollo sostenible
mediante 6

Formulaci6n de 1 proyecto basado en
acciones por el desarrollo sostenible

TERRITORIO SOSTENIBLE

mediante

Promover estrategias de reconocimiento de l riqueza
ambiental del teritorio,se buscard incii en normas.
40. UNIVERSIDAD EN ACCION locales y nacionales destinadas a la proteccion
ambientaly se potenciardn alianzas para combati ¢!
PORELCLIMA Cambio Climtico y alcanzar el logro de los Objetivos de

33. Proyecci6n - relacionamiento
con la sociedad (Clima)

Promover la participacion de grupos, centros y semilleros de Nro de proyectos basados en accicnes por el
investigacion en iniciativas relacionadas con accién por el clima  [clima

Formulaci6n de 1 proyecto
basados en acciones por el clima

Formulacién de 1 proyecto basados en
acciones por el clima
Desarrollo Sostenibie relaionados conla crisis
dimdtica

Formulacién de 1 proyecto basados en
acciénes por el clima

EJES ESTRATEGICOS: Es el eje propuesto en el plan de desarrollo institucional el cual se articula con las apuestas estrategicas del plan de accion institucional y sus proyectos.
APUESTAS ESTRATEGICAS PAI 2023-2026: Son los objetivos principales propuestos desde el Plan de accion institucional vigente.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS: Son los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como Objetivos Globales, fueron adoptados por las Naciones Unidas en 2015 como un llamamiento universal para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que para el 2030 todas las personas disfruten de paz y prosperidad. Y es la relacion o aporte desde el PAI y su ejecucién a los ODS.

PROYECTO PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL : Proyecto presentado y que hace parte de las apuestas estrategicas del PAI 2023 - 2026.

OBJETIVO DEL PROYECTO PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2023 2026: Objetivo propuesto por cada proyecto desde la planificacién del PAI.
PROYECTO DE FACULTAD : Proyecto de facultad que resulta del analisis del plan de gobierno del actual decano y su relacion con el PAI 2023 - 2026.
OBJETIVO DEL PROYECTO DE FACULTAD: Objetivo propuesto por cada proyecto de facultad desde su planificacién.

ACTIVIDADES PROPUESTAS (POA): Son las actividades que se proponen desde la facultad para poder darle operatividad al proyecto y cumplir con su objetivo,
INDICADOR PROPUESTO: Indicador o indicadores propuestos para medir el cumplimiento de las actividades propuestas para el cumplimiento del objetvo del proyecto PAF.
METAS: Son las metas anuales 2023 - 2026 propuestas sobre cada indicador.






















