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Revision y/o correccion| 27/03/2019 15/05/2019 7 De conformidad Anexo 1. Cuadros |Se recibié con fecha del 17 de enero de
de unidades con el Acuerdo 04 de Clasificacién | 2019 mediante oficio No: 2-2019-00201
administrativas, de 2013-Art. 3, se Documental respuesta del Archivo General de la
oficinas  productoras, procedié a "TRD". Anexo 2. | Nacién sobre el proceso de evaluacién
cuadros de conformar Equipos Tablas de y convalidacién de TRD enviadas por la
clasificacion, series, Interdisciplinarios Retencién Universidad de Caldas mediante oficio
subseries y tipologia: (temporal y Documental. No. 20766 del 15 de diciembre de 2017
atendiendo a la| permanente) , Anexo 3. y el oficio 13162 del 13 de agosto de
estructura organico- para apoyar el Presentacion TRD. | 2018 donde se envian nuevamente las
funcional, procesos del proceso de Anexo 4. Manual TRD y CCD para revision y
-~ Sistema Integrado de 100.00% elaboracion y/o de Procesos. convalidacion.
Gestion "SIG" )| ' ajustes de las Anexo 5. Se pudo evidenciar que los ajustes
entrevistas de las Tablas de Normogramay | sugeridos por el Archivo General de la
dependencias. Retencion Actos Nacién fueron incorporados a las TRD
Verificar en el Registro Documental y las Administrativos. de la Universidad de Caldas con un
Unico de Series Tablas de Anexo 6. plan de trabajo detallado para tal
Documentales "RUSD" Valoracién Encuestas a propésito. Se hace evaluacion interna
las series transversales Documental, con Unidad de la TRD y se aprueba en el Comité
a incorporar. Asi| fines de Documental y Interno de Archivo el 15 de mayo de
mismo, una vez se aprobacion, Registro Asistencia| 2019, se consolidé paquete y se envié
tenga un consolidado convalidacién e aeventos. Anexo el 21 de mayo de 2019 en
de la actividad, Doc inscripcion en el 7. Registro cumplimiento de la orden perentorfa
Revision y/o correccion| 27/03/2019 15/05/2019 7 ajustados RUSD - AGN. Se Asistencia a impartida por el AGN.
de retencién, tradicion instrumentos ejecutan acciones eventos
B documental (olc), archivisticos: sugeridas por el "Validacién Tablas
> disposicion final, Cuadros de AGN. Grupo de Retencion
8 justificacion  procesos Clasificacién 100,00% |me_{_dISCIP|I2|aNO Documental”.
de  seleccion  ylo empor
2 T2 eliminacio'n .(por gada 100,00% Dt;c:;:n;:l v (Contratistas)
serie, subserie y tipos Retencién
Hallazgo N° 2 documentales) Documental
Instrumentos “TRD"
Archivisticos
2.1 Tablas de — —
Retencién Revision y/o correccion| 27/03/2019 15/05/2019 7
Documental, Proceso§ N
La Reprogréficos en todas
Universidad de las e_tfxpas (Archivo Ade
Cacaso o (g e
cu::;xacso‘rj\ elas Histérico) por cada
Retenci6n serie, subserie y tipos
Documental documentales.
(TRD)
actualizadas Revisién y/o correccién| 27/03/2019 15/05/2019 7
e de procedimientos para
implementadas; determinar valores
, asf como primarios y
tampoco T4 secundarios (por cada 100,00%
Cuadros de serie, subserie y tipos
Clasificacion Actualizacién documentales).
Consulta normas
1 agﬁiﬁﬂiﬁ?'j de las tablas legales para
- de retencion s ”
Eilitvae?suizalxg documental Reunion conjunta Anexo 8.
. Comité de Archivo y Comité Interno de
'c)i;elsg;:teificc(:()jlg Equipo Archivo - Acta No.
de Interdisciplinario 02 del 15 de mayo
Convalidacién (Acuerdo 04 de 2013, de 2019
monedicls e ol Art. 3) para revision
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© ”;:;';“ "T hd técnica y/o aval de los Anexo 9.
Regislr{;ije Air]st_rumemos Resqlucién de
Series y archlws_lllcos Tablas de ) Comité Interno de Rectoria N° 00778
5 Retencién Documental Acta Comité N del 21 de mayo de
Subseries, N Cuadros de Interno d Archivo 2019 "por la cual
publicacion de % y puacros ¢ nterno ce Equipo P .
las TRD S T1 Clasificacion 15/05/2019 15/05/2019 0 100,00% Archivo de la 100,00% Interdisciplinario | ¢ 673" €QUipoS
. O Documental. Universidad de interdisciplinarios
actualizadas < Temporal (Acuerdo temporal
enla Caldas 04 de 2013) (temp y
pégina web de permanentg,para
. X la elaboracion de
la Universidad,
y acto
administrativo
de adopcién e
implementaci6
n.
Con base en concepto Anexo 10.
técnico del Comité Resolucién de
Interno de Archivo de la Acto Rectoria No. 0777
; Unive:jsiqaq, erpitir acto administrativo dzegl)]_lgs de mayodqe
administrativo: o "por medio
2 T Modificacion dela | 15/05/2019 |  15/05/2019 0 100,00% ':::;T'::I';:‘;': 100,00% Repreiggﬁgﬁ tegal| = ol 5o
2 Resolucién de Rectoria Rectoria 0703 de aprueban ajustes
0703 de 2015. ylo modificaciones
2015.
alas Tablas de
Retencién
Documental "TRD"
Anexo 11.
Copia Correo
Electrénico y Oficio
Remision de 6585 de mayo de
documentos Oficio Remisorio y 2019, donde se
instrumentos Copia de Correo evidencia el envio
© archivisticos: Cuadros electronico al de las TRD de la
z de Clasificacion y AGN, que Secretaria General | Universidad de
8 T1 Tablas de Retencion 15/05/2019 15/05/2019 0 100,00% demuestren el 100,00% Univesidad de Anexo 12.
(8] Documental "TRD", al envio de los Caldas. Resolucién de
i Comité de Evaluacion y documentos Rectoria N° 304
Convalidacién de TRD archivisticos: CCD del 27 de febrero
del Archivo General de y TRD de 2019 "Por la
la Nacion. cual se hace un
encargo de
funciones en la
Secretarla
Halrazgo No- Garantizar Visitas a las La cantidad total Anexo 13. FUID
2.3 . que todas las dependencias faltantes de unidades dependencias
Inventarios dependencia 1 relacionadas en la productoras segln relacionadas en la
Documentale sdela circular del 12 de Formato Unico estructura de la circular del 12 de
s (FUID). Universidad febrero de 2019 de Inventario universidad son 58 febrero de 2019
.."Es estén Documental pero se debe tener -
importante que utilizando el (FUID) en cuenta que Anexo 14. Circular
se continde formato Gnico actualizado, aunque los del 1dz dzzgzbfefo
con el n i . e
levantamiento g docgmg“al'( 2 Zo;ri)sspg:"l:r:ievr::: pf(ogramas Ino Oficina
2 uID) 11/04/2019 15/05/2019 5 100,00% 2 100,00% \gurenenla | - Administracion de
_ de Iqs 8 de gestion de las estructura, se Documentos
inventarios en < dependencias encuentran
el formato faltantes, inmersos en los
(excel), de las relacionadas en archivos de las
dependencias Circular del 12 facultades como
relacionadas de febrero de grupos funcionales
en la Circular T 2019. que hacen parte
de fecha 12 de | de cada facultad
febrero de. en las diferentes
2019 La oficinas donde Se revisa procedimiento en el SIG: P-
Administracién cada programa Anexo 15. GD-103 Flujograma, Paso 19: entrega
debera _Iomar T1 tiene su Oficio 4318 del 8 | e |os archivos de gestion por dejacion
las acclones funcionamiento. de abril de 2019 del cargo, en cuya descripcion se
para aarantizar Qiandn aci nara 1in . ‘e N . e .
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T TeTTUT- ST pareTT — -
2 que los T2 total de 180 Anexo 16. Oficio ET:;; entrega archivos de gesti(ﬁl:'e :;‘a
funcionarios o archivos de mayo 16 de 2019. mismo, se hace mencion al Acuerdo
servidores gestion. Justificacién no 03SY de2002. S tata el
publicos Consolidado: FUID segin limi . de I . conzala e|:U|D
responsables circular febrero 12 |CUMP Ilmlemflj'dedilerlmega h? osd
o s Visitas L accion tomada de 2019 en la totalida eszteié%s archivos de
inventarios, permanentes a para el ¢ ’
contintien con las diferentes cumplimiento de
la actualizacion dependencias de este aspecto fue el
oportuna ; o ) la Universidad enviar a las Oficina
teniendo en g Remision de cireular | 41045019 | 15/05/2019 5 100,000  |feSPonsables del g5 50 dependencias | Administracién de
cuenta que los 3 informativa. los archivos de faltantes por Documentos
inventarios < gestion, para cumplir con el
estan T3 verificar el requerimiento
catalogados cumplimiento de circular el dia 12
como un la norma de febrero de
instrumento (FUID). 2019.
que debe En este
emplearse procedimiento en
como el punto
herramienta de desarrollo:
control, acceso politicas y
y consulta de condiciones
los generales 1.1
expedientes. archivo de gestién
Aond b
De conformidad A partir de los ajustes solicitados por el Anexo 29.
T1 Ajustes a la TVD. 19/03/2019 15/05/2019 8 50,00% con el Acuerdo 04 AGN a las TRD con fecha del 17 de Informe de
de 2013-Art. 3, se enero de 2019, es necesario ajustar a Seguimiento
X . procedié a su vez, las TVD, siendo necesario una | Oficina Control
Enviar al Archivo General conformar Equipos nueva aprobacién de las mismas por el|  de Gestion,
T2 dela Nac'?'f para 19/03/2019 15/05/2019 8 50,00% Interdisciplinarios Comité Interno de Archivo y expedicion| mayo de
convalidacion (temporal y del respectivo acto administrativo, lo 2019
permanente) , cual se aportaran una vez sean
Solicitar la inscripcion en para apoyar el aprobadas por eI. Comité dg Ar;hivg. A
el Registro Unico de proces_q de la fecha el equipo |nte(d|50|pl_|nar|0
T3 Series D 19/03/2019 24/06/2019 14 0,00% elaboracion y/o contratado por la entidad, viene
eries Documentales al X s :
AGN. ajustes de las a_delantando actividades tendientes al
Tablas de ajuste de lasTVD Y reporta un avance
Retencion equivalente al 50%.
Ajustar las Documental y las K
Hallazgo No. tablas de Publicacién en la pagina 5 Tablas de
5. valoracion T4 Web de la Institucién 19/03/2019 24/06/2019 14 0,00% Valoracion
“Conformacié ?eorﬁgnmdeome?: Documental, con
nda Archivace fines de
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TTUEATCTIIVD:
cuenta el i6
Pablicos". concento Documentos aprobacion,
"Falta neep ; convalidacion e Anexo 17. Informe
técnico BJustados inscripcion en el vi
presentar emitido por el instrumentos P de actividades
certificado de Archivo archivisticos: RUSD - AGN. A desarrolladas por
Convalidacion ; General de la Cuadros de la fecha el equipo Grupo el equipo
3 | delas Tablas o Nacion y las Clasificacién 20.00% interdisciplinario Interdisciplinario interdisciplinario
de Valoracién 8 recomendaci o cal ! temporal reporta Temporal (temporal) donde
Documental < ones de la ?ul:renda v un avance (Contratistas) se evidencia
ante el AGN y d avlas de aproximado del avance equivalente
i mesa de Valoracién 50% de ajuste a al 50%
registro de trabajo >
series y realizada el Doiume:\tal las observaciones aproximadamente
subseries TVD presentadas por el
16 de Evaluador del
documentales .
noviembre de
(RUSD), y plan 2016 con el AGN alas TVD de
de trabajo Ny Inicio aplicacion de la la Universidad. De
archivistico. Coordinador 5 VD en el fondo 19/03/2019 24/06/2019 14 0,00% conformidad con lal
de GEDTS- documental metodologia el
AGN. Grupo de Trabajo
requeria
determinar
aspectos
fundamentales
como la
codificacion y
denominacion de
series, con el fin
de lograr
coherencia entre
los instrumentos
TRDy TVD, con el
fin de demostrar el
Hallazgo No. Visita a la Oficina de Constantemente, Anexo 18. Se pudo constatar por parte de la
5.1. Contratacién, para funcionarios de la Muestras Hoja de | Oficina de Control Interno que en el
"Organizacion verificar el correcto Oficina de Anexo 19. mes de noviembre de 2018 la unidad
Archivos de diligenciamiento de la Administracion de Inventario de de Gestion Documental envi6 una
Gestion". La Hoja de Control y/o Documentos, Anexo 20 Muesual cireular alas unidades productoras
Universidad ruta, asi como la brindan Formato préstamo requiriendo el cumplimiento del
remite copia actualiza;ién del capacitacion a los de documentos Formato Unico de Inventario
de los Formato Unico de funcionarios (diligenciado) Documental, e informando acerca de la
siguientes Inventario Documental responsables de actualizacion del formato de préstamo
soportes: (FUID) de los los archivos de de documentos en el Sistema Integrado
Formatos expedientes gestion, de Gestion. De igual manera se
préstamo de contractuales. insistiendo en la A 1 verificé el debido diligenciamiento de
documentos adecuada nexo - ambos formatos en los expedientes
sin diligenciar, aplicacion de las o Manual contractuales.
guia e normas, entre rganizacion
organizacion Muestras: Hoja ellas, los Archivos de
archivos de _ de Control y/o Acuerdos 38y 42 Gestion (faltaba
o Aplicar los Ruta y Formato de 2002. De igual logo)
gestion (sin A _ e . Deigual
| . @ principios Unico de manera se atiende
ogos, no esta e ) -
P to d z archivisticos Inventario un alto niimero de Oficina
4 &N °’Ima o de g enla T1 11/04/2019 15/05/2019 5 100,00% Documental 100,00% constltas respecto| Administracion de
o a (8] totalidad de (FUID) | o del Documentos
Universidad)... < . . al manejo del
los archivos actualizado i
"Falta que la de gestion correspondiente software
entidad di ADMIARCHI. Se
presente S @ expef |e|ntes cuenta con los
muestras de contractuales. documentos de
Hojas de apoyo: Manual
Control de los Archivo delGestion
expedientes y Guia
contractuales, ADMIARCHI.
y el inventario
documental
actualizado de
los
A dinmtan
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ontractualee” Anexo 22. GUIA
contractuales". ADMIARCHI
Hallazgo No. Diligenciar el campo 100.00% Actualmente la Anexo 23.
5.2. “folios" en el inventario i Inventario Oficina de Gestion Inventario Historias
"Organizacion de las historias documental de Humana se Laborales -
de Historias o laborales ubicadas en 100,00% Histori encuentra al dia Archivo Central
S | archivo central L tl,s orllas en la actualizacion Oficina para evidenciar la
Laborales". o e - aborales - L i
La Universidad O 1 11/04/2019 15/05/2019 5 Archivo Central 100,00% de las Historias | Administracion de existencia y
remite copia 2 con columna Laborales del Documentos diligenciamiento de
de los 100,00% “folios" personal aptivo: la co!umna
siguientes diligenciado FUID y Hojas de folios".
soportes: Control. En lo que
" i respecta a las
E;:}ﬁg:iaar;o Jefe de Control Interno trarfsferidas al Anexo 24.
\aborales :ﬁdé a G_efslién Archivo Central, se InvenLtalr)io Hlistorias
umana, informe ; aborales
archivo ’ vienen
cen(tral) enel T1 acerca del No. de 100,00% organizando con Docentes y
cual n‘o se historias laborales de base en la Administrativos
. . administrativos y . - " . Activos
6 normativa vigente:
ewden::lo_e!v Diligenciar docentes activos, y si Adta de Visita ircular 04 dg 2003 La Oficina de Control Interno pudo
campo "folio. i cuentan todas ellas con del 7 de mayo creuar © istori
Para el informe las holjzs Llie Jas respectivas hojas de 2019, por del DAFP Y AGN. Anexo 25. Oficina \ bconlfroTjtardque todas Iads hl§10r|a§
final se control de las : parte de la de Control Interno | 12borales de docentes y administrativos
requiere al historias de control actualizadas. Oficina de de Gestion: Acta | 2Ctivos cuentan con sus respectivas
Sel 1t6 al - i i
3 |Jefe de Control faborales a2t Control Interno de Visita del 7 de hojas de control debidamente
Interno remitir hasta respetciva acta. de Gestion al mayo de 2019, al actualizadas. Asi mismo se verificé en
un informe por completar T2 100,00% &rea de Historias area de historivas el inventario de las historias laborales
el area = toda la serie Laborales - Jaborales - Oficina ubicadas en el archivo central, el
encargada de g documental. Oficina de Jefe de Control de Gestion diligenciamiento del campo "folio".
la o 11/04/2019 15/05/2019 5 Gestion 100,00% 'g‘:zi”'fadjeeg:;‘fgn' Humana
administracion ) Humana, con el Humana
de las historias < fin de verificar si
laborales, las historias
donde se laborales de los
detalle el docentes y
nimero de administrativos
Historias activos cuentan
Laborales de con las hojas de
administrativos T3 100,00% control
y docentes actualizadas.
activos, si
cuentan todas
ellas con la
HOJA DE
CONTROL
Hallazgo No. Elaboracion del La Universidad, Oficina Anexo 26. LINK | Enel Sistema Integrado de Gestion -
g
6. "Sistema Sistema Integrado de consciente de la | Administracion de SIC: Proceso de Gestién Documental se
Integrado de Conservacion - SIC y Inclusioén del obligacién de velar Documentos - http://sig.ucaldas.e | pudo constatar la incorporacién del
Conservacion articulacion a través del Sistema Integrado por la adecuada Oficina Sistema | du.co/gestionDocu | Sistema Integrado de Conservacion -
_sIc" T1 Sistema Integrado de | 11/04/2019 15/05/2019 5 100,00% o conservacion del |Integrado de Gestion|mental/consultaPro|  SIC para la Universidad de Caldas.
SIC". Falta g de Conservacién g p
que la Gestion. SICen el SIG. patrimonio ’ cesos.php?codPro
Universidad documental, asi ceso=GD
presente acta como de la
i6 — — idad d —
de e}probamon Reunién Comité Interno prort\:;:fly?naneejar Comité Interno de Anexo 27.
del SIC por de Archivo para revisar Acta Comité Archivo Comité Interno de
arte del . adecuadamente su "
pComité ylo aprobar el Sistema Interno de acervo Archivo - Acta No.
\nstitucional de q T2 Integrado de 11/04/2019 15/05/2019 5 100,00%  [Archivo de la documental, 03 mayo de 2019
Gestion y . Presentar el Conservacién - SIC Universidad de aprobé el Sistema
6 | Desempefio, y 8 programa de Caldas 100,00% Integrado de
el acto O conservacion
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administrativo i Expedir acto sIC. Representante Legal Anexo 28.
de aprobaci6n administrativo de (Rector) Resolucién de
y adopcién del adopcién del Sistema Rectoria No. 0779
Sistema Integrado de Acto del 21 mayo de
Integrado de Conservacion - SIC administrativo 2019 "Por la cual
Conservacion, Aprobacién y se aprueba el
expedido por el T3 11/04/2019 15/05/2019 5 100,00% Adopcion del Sistema Integrado
Representante Sistema Integrado de Conservacion —
Legal de la de Conservacion - SIC de la
Universidad. SIC Universidad de
Caldas".

Accibn 1 100%
Accibn 2 100%
Accibn 3 100%
Accibn 4 100%
Acci6én 5 100%
Accibn 6 100%
Accion 7 20%

Accibn 8 100%
Accién 9 100%

Accién 10 100%
Accibn 11 100%

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO  92,73%  sobre 100%
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